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Vyro€ni zpravu zpracoval na zédkladé podkladl jednotlivych pedagogickych
a nepedagogickych pracovniku skoly Ing. Marek Moudry.

Vyroéni zprdva byla projedndna 5. 10. 2026 se zastupcem zfizovatele Skoly
Megr. Silvii Steigerlovou.

Vyroéni zprdva byla projednana 7. 10. 2026 na zasedani Skolské rady Stiedni odborné $koly
podnikani a obchodu, spol. s r.o. vedené predsedkyni Mgr. Janou Mohrovou.
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1. Zakladni udaje o Skole

Nazev Skoly
Sidlo Skoly

Pravni forma

Zapis v obchodnim rejstriku

Jednatel spole¢nosti

ICO

IZO

REDIZO

Datum zafazeni do sité
Datum zdapisu do rejsttiku
Druh a typ Skoly

Stupen dosaZzeného vzd.

Zfizovatel Skoly

Reditel 3koly
Zastupce reditele Skoly
Predseda Skolské rady

Kontakty

Obor vzdélavani

Svp

Cilova kapacita Skoly

Stfedni odborna Skola podnikani a obchodu
Rejskova 2987/4, 796 01 Prostéjov

spolecnost s ru¢enim omezenym

Obchodni rejstfik vedeny Krajskym obchodnim soudem Brno,

oddil C vlozka 26419

Mgr. Silvie Steigerlova

25348418

047921838

600015246

1.9.1994

1.9.1997

stfedni odborna skola

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

DOMA-MORAVA holding, a.s.
Olomouc, Holice, Sladkovského 659/40

Ing. Marek Moudry
Ing. Jitka Némcova
Mgr. Jana Mohrova

telefon: 582 341 413, fax: 582 333 845,
e-mail: sekretariat@sospo.eu, www.sospo.eu
web: www.sospo.eu

63-41-M/01 Ekonomika a podnikani

Rizeni sluzeb a marketing turismu (MT)
Mezindrodni obchod a projektové fizeni (MO)
Marketingové komunikace a Zurnalistika (MK)
Sportovni management (SM)

Animator volného ¢asu (AV)

350 zaka

Kapacita oboru 63-41-M/01 235 7ak
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1.1 Charakteristika skoly

Stfedni odborna $kola podnikani a obchodu, spol. sr.o. (SOSPO) byla zafazena do sité
stfednich Skol v srpnu roku 1994 a prvni Zaci v ni zahdjili své studium v zafi téhoz roku.
Za dobu svého plsobeni bylo ptipraveno pro dalsi studium na Skolach vyssiho typu a do praxe
vice ne# 1 500 74kd. SOSPO patfi mezi nejstarsi soukromé $koly v Olomouckém kraji. Zaméreni
Skoly je odborné, Zaci studuji v osmi tfidach ctyfletého studijniho cyklu zakonéeného maturitni
zkouskou RVP Ekonomika a podnikani. Forma studia je denni a vyuka se fidi Skolnimi
vzdélavacimi programy Rizeni sluzeb a marketing turismu, Mezinarodni obchod a projektové
fizeni, Marketingové komunikace a Zurnalistika, Sportovni management a Animator volného
Casu.

Kapacita Skoly je 350 zakd. Spadovym uzemim Skoly je okres Prostéjov, ¢astecné okresy
Olomouc a Prerov. Diky nadregionalnim vzdélavacim programm se kazdoroc¢né zvysuje pocet
zakd ze vzdalenéjsich oblasti Olomouckého kraje a Moravy. Od roku 2009 sidli Skola na
Rejskové ulici v centru mésta. Dopravni dostupnost je pro zaky ze Sirokého okoli velmi dobra.
Prostéjov lezi na Zelezni¢ni trati Brno — Olomouc a na dalnici spojujici jih a sever
Moravy. Prostéjov je okresnim méstem s cca 45 tisici obyvateli a okres Prostéjov Cita cca
100 tisic obyvatel. Skola se nachazi v centru mésta, v blizkosti zastdvek MHD (Vapenice, Lazné,
Pojistovna). Od mistniho vlakového nadrazi je vzdalena asi 5 minut chlize. Stejna vzdalenost
je také od ndmeésti TGM v centru mésta. Hlavni vlakové a autobusové nadrazi je vzdaleno asi
6 minut jizdy autobusem méstské hromadné dopravy. Pfijezd automobilem je mozny z ulice
Vapenice, Rejskova je jednosmérnou komunikaci smérem k mistnimu vlakovému nadrazi.

1.2 Historie Skoly

Skola byla zaloZena pod nazvem Soukroma stfedni podnikatelskd $kola obchodu a sluZeb
vroce 1994 a téhoz roku probéhlo prvni pfijimaci Ffizeni. Jejimi zakladateli byly pravnické
i fyzické osoby z oblasti obchodu, které takto reagovaly na zanik odbornych ucilist drivéjsich
statnich podnikd. Byly otevieny dvé tfidy ctyrletého studia oborli Management obchodu
a Management obchodu a sluzeb a jedna tfida pomaturitniho denniho studia. V roce 2005
zaCinaji prvni Zaci studovat podle inovovanych uéebnich dokumentt skoly. U studijniho oboru
Management obchodu byl vytvoren profil se zamérenim na podnikani v Evropské unii. Obor
Management obchodu a sluzeb byl naddle profilovan na cestovni ruch. Od 1. zafi 2005 skola
pUsobila v prostorach zrusené zakladni Skoly na Husové namésti. Na zakladé ucinnosti nového
Skolského zdkona dochdazi ke zméné ndazvu Skoly na Stfedni odborna skola podnikani
a obchodu. V pribéhu skolniho roku 2008/2009 skola zpracovava vlastni vzdélavaci programy.
0d 1. z4fi se podle nich zac¢alo vyuéovat. Jednd se o Podnikani v EU a projektové Fizeni a Rizeni
sluzeb a marketing turismu. Vroce 2009 se Skola prestéhovala na soucasné puUsobisté
v Rejskové ulici. V roce 2011 se Skola stala autorizovanou osobou Ministerstva pro mistni
rozvoj v oblasti pfipravy a realizace zkousky profesni kvalifikace Prlivodce cestovniho ruchu.
K této zkousce $kola v rdmci vyuky pfipravuje zaky. Skola se zapojila do prace Narodni soustavy
kvalifikaci. V rdmci vyuky nového SVP Marketingové komunikace a Zurnalistika navazala $kola
spolupraci s dal§imi regionalnimi periodiky. Skola se v roce 2012 stala autorizovanou osobou
Ministerstva primyslu a obchodu v oblasti pripravy a realizace zkousky profesni kvalifikace
Specialista marketingu. Od $kolniho roku 2014/2015 byla vzdélavaci nabidka rozitena o SVP
Sportovni management a od kolniho roku 2018/2019 o SVP Animator volného ¢asu. Skola se
stala jedinou Skolou v Olomouckém kraji, kterd zaméreni sportovni management nabizela.
Od roku 2015 je Skola autorizovanym zkuSebnim centrem jazykové skoly Lingua Olomouc
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s cilem zkvalitnéni pfipravy ke sloZeni jazykovych certifikat(l. Jiz dfive Skola v této oblasti
spolupracovala s jazykovou Skolou P.A.R.K. vBrné. Vroce 2017 byla Skola ocenéna
Olomouckym krajem jako talentova Skola. Vroce 2020 Skola ziskala Cenu Jana Amose
Komenského udélenou Evropskou komisi za vysoce kvalitni vyuku o Evropské unii. Vzdélavani
bylo skolnich rocich 2019/2020 a 2020/2021 ovlivnéno pandemii Covid-19. V letech 2022 aZ
2024 dosahla skola mnoha Uspéchll. Ziskala ocenéni Talentova Skola Olomouckého kraje
a mnohd ocenéni za realizované projekty a mezinarodni aktivity. Na obdobi let 2023 - 2024
ocenéni eTwinning School, za projekt Detective am Rhein Narodni cenu eTwinning.
0Od skolniho roku 2020/2021 doslo k inovaci $kolnich vzdélavacich program( a implementaci
zakonem danych naleZitosti tykajicich se prevazné ukoncovani vzdélavani. Posledni inovace
Skolnich vzdélavacich programi probéhla k 1. zafi 2025 a to na zakladé legislativnich zmén.
Od tohoto roku byly také zménény ucebni plany a byl zaveden novy predmét Wellbeing. V roce
2025 ziskala Skola statut fakultni Skoly Pedagogické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci.

1.3 Zfizovatel a provozovatel skoly

Ztizovatelem Stredni odborné skoly podnikani a obchodu, spol. sr.o. je spole¢nost DOMA-
MORAVA holding a.s., ICO: 476 77 911, se sidlem Olomouc - Holice, Sladkovského 659/40, 783
71. Statutarnim zastupcem zfizovatele $koly je Mgr. Silvie Steigerlova.

Stfedni odborna skola podnikani a obchodu, spol. s r.o. byla zapsana do obchodniho rejstfiku
178. srpna 2005. Od 12. srpna 2007 do 178. srpna 2005 pUlsobila pod ndzvem Soukroma
stfedni podnikatelskd Skola obchodu a sluzeb, spol. s r.o.

1.4 Skolska rada

Skolskd rada byla slozena ze tii ¢lend:

Mgr. Jana Mohrova predseda SR voleny zdstupce z fad pedagogu

Petra Za¢kova mistopfedseda SR voleny zéstupce z fad rodi¢t nezletilych
zak( a zletilych Zaka

Jana Poldkova jmenovany zastupce zfizovatele Skoly

V souladu s § 167 zakona 561/2004 Sb. (Skolsky zakon) a volebnim fadem probéhly v terminu
4. a7y 8. zafi 2025 volby do 3kolské rady. Skolska rada byla zvolena z fad zletilych 74k
a zakonnych zastupct nezletilych 74k( (pani Petra Zackovad), z fad pedagogickych pracovnikd
(Mgr. Jana Mohrova) a zfizovatelem S3Skoly (pani Jana Poldkova). Skolska rada
si v fadné volbé zvolila predsedou Mgr. Janu Mohrovou a mistopredsedou pani Petru
Za&kovou.

1.4.1 Skolni rok 2025/2026

Skolska rada se na svém jednani sedla tiikrat. Dne 15. 9. 2025 schvalila Vyroéni zpravu
o ¢innosti skoly za skolni rok 2024/2025 a vzala na védomi informaci o hospodareni skoly. Byla
seznamena s dlouhodobou koncepci skoly, inovovanymi Skolnimi vzdélavacimi plany, ro¢nim
planem, hlavnimi ukoly skolniho roku 2025/2026 a s projekty Rozvoj vzdélanosti zakd na
SOSPO IIl, Erasmus+, Jean Monet a e-Twinning. Vsichni se méli moZnost k uvedenym
dokumentim vyjadrit. Podruhé se Skolska rada sesla 17. 2. 2026, na programu bylo seznameni
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svysledky vychovné vzdélavaciho procesu za 1. pololeti Skolniho roku 2025/2026
a s pribéhem realizace projektd Erasmus+ a e-Twinning a s vysledky pilotniho ovérovani vyuky
pfedmétu Wellbeing. Dne 25. 6. 2026 se sesla Skolska rada potreti, na programu bylo
sezndmeni s vysledky vychovné vzdélavaciho procesu za 1. a 2. pololeti Skolniho roku
2025/2026, s realizovanymi projekty Erasmus+, s vysledky maturitnich zkousek v jarnim
zkusebnim obdobi a vysledky pfijimaciho Fizeni. Skolska rada byla také sezndmena se zménami
u Skolnich vzdélavacich program(i - implementace zmén spojenych s informatickym
vzdélavanim. Dale byla sezndmena s pribéhem pilotniho ovérovani vyuky predmétu
Wellbeing a s realizaci vyuky tohoto pfredmétu v druhém roku pilotaze.

1.5 Prostorové a materialné technické zabezpeceni vyuky

Skolni budova na Rejskové ulici byla postavena v roce 1895 pro potieby zékladni $koly.
Majitelem budovy je Statutarni mésto Prostéjov. Skola md s majitelem uzavienu najemni
smlouvu. Po prestéhovani Rejskovu ulici v roce 2009 probéhla rekonstrukce prostor pro
potreby stfedni skoly. Byly zfizeny nové kabinety a multimedialni u¢ebna. Soucasti Skolniho
arealu je vydejna stravy, télocvi¢na a venkovni sportovni areal (hristé s asfaltovym povrchem
pro basketbal, hfisté s umélym povrchem pro volejbal, tenis, hazenou a minikopanou,
venkovni stll pro stolni tenis a posilovaci zafizeni). Vyuka télesné vychovy probiha také ve
sportovni hale TK Agrofert Prostéjov na Kostelecké ulici, v Narodnim sportovnim centru
a v télocvicné na Vapenici (DDM - Sportcentrum Prostéjov). Kromé 8 kmenovych uceben
slouzi ke vzdélavani dvé jazykové ucebny (vybaveny uditelskym PC s pfipojenim k internetu,
dataprojektorem a audiotechnikou), dvé pocitacové ucebny a multimedialni ucebna
poslucharenského typu. Jedna jazykova ucebna je vybavena jazykovym studiem umoznujici
poslech do sluchatek. VSechny kmenové ucebny jsou vybaveny ucitelskym pocitatem
s pfipojenim k internetu, interaktivnim dataprojektorem a ozvucenim. Od Skolniho roku
2022/2023 dochazi obméné tabuli s interaktivnim dataprojektorem za dotykové panely.
V daném skolnim roce byly dotykovymi panely vybaveny tfi kmenové tfidy a multimedialni
u¢ebna. Zaci mohou ve volném ¢ase k samostudiu vyZivat studovnu s péti pocitaci pfipojenymi
k internetu, tiskarnu a odbornou literaturou. Budova Skoly je kompletné pokryta Wi-Fi
siti. Zaktim je k dispozici $kolni bufet, ndpojovy a potravinovy automat. Zakdm je k dispozici
relaxacni mistnost se stolnim tenisem, stolnim fotbalem a kule¢nikem a studovna, ve které
mohou travit volny ¢as. Z&ci $koly mohou vyuzivat $kolni knihovnu. Kromé beletrie (povinna
¢etba k maturitni zkousce) se jedna predevsim o odbornou literaturu.

V poslednich letech Skola vynaloZila fadu financnich prostfedkd na vybaveni uceben
a v tomto trendu i naddle pokracuje. Pravidelné se obnovuje IT vybaveni. Prostory pro
vzdélavani zakl odpovidaji poZzadavkiim na skolu 21. stoleti. Materidlni a technické vybaveni
Skoly lze povaZovat za moderni. Prostory Skoly (tfidy a spolecné prostory) jsou ucelné
vyzdobeny nasténkami a velkoformatovymi fototapetami. Pribéiné dochazi k obnové
nabytku ve tfidach a v kabinetech.

Velkou investi¢ni akci proslo socialni zazemi skoly. Ve vSech podlazich Skoly byly nakladem
Statutdrniho mésta Prostéjova zrekonstruovany toalety, aby splfiovaly hygienické pozadavky
Krajské hygienické stanice Olomouckého kraje - predepsany pocet umyvadel a kabinek,
vyhrazené prostory pro zameéstnance Skoly, hygienické kabinky a uklidové mistnosti. Socialni
zatizeni je také vybaveno rekuperaci vzduchu. Rekonstrukci proslo skolni hristé s umélym
povrchem a sportovni areal byl doplnén posilovacimi prvky. Dalsi velkou investiéni akci byla
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rekonstrukce prostor( vydeje stravy, tak aby splfiovaly poZzadavky Krajské hygienické stanice
Olomouckého kraje. Rekonstrukce probéhla o prazdninach skolniho roku 2022/2023. Velkou
investi¢ni akci bylo zatepleni a rekonstrukce fasady ve dvornim traktu Skoly ve Skolnim roce
2024/2025.

Vzdéldvaci proces probihd v udrzovanych prostordch budovy pronajaté od mésta, ¢dst oprav a udrzby
Skola realizuje ve spoluprdci se Statudrnim méstem Prostéjov a zfizovatelem. Obnova a modernizace
materidlné technického zarizeni managementu skoly je pldnovitd a Zdkim je tak umoZnéno vzdéldvat
se v podnétném prostredi. Pro vyuku skola disponuje technicky kvalitné vybavenymi ucebnami nejen
pro odborné predméty (jazykové a pocitacové ucebny), ale také nové zrizené prostory pro volnocasové
aktivity Zakl napr. studovna nebo relaxacni koutek).

citace z Inspekéni zpravy, ¢&.j. CSIM-752/24-M

1.5.1 Skolni rok 2025/2026

V tomto Skolnim roce byly vybrané prostory skoly vymalovany. O letnich prazdninach probéhla
vyména podlahové krytiny ve jedné tfidé a v kabinetu. Tato investi¢ni akce probéhla v rdmci
reinvestic magistratu Statutdrniho mésta Prostéjova. Novym ndbytkem byla také vybavena
jedna kmenova tfida. Ve Skolnim roce byly také ucebny dovybaveny dotykovymi
interaktivnimi panely.

1.6 Specifika Skoly, silné a slabé stranky

Zasadnimi specifiky Skoly jsou ojedinéla a atraktivni zaméreni vzdélavacich programd, pozitivni
Skolni klima a kvalitni vyuka cizich jazyk(. Dlouhodobé roste zdjem o studium ze strany zak{
zakladnich skol. V pfijimacim fizeni 2022 bylo podano 141 pfihlasek, v roce 2023 celkem 181,
v roce 2024 celkem 208 a v roce 2025 celkem 223 prihlasek ke studiu. Nardst v poctu zajemcu
o studium zaznamenavame v poslednich letech u Sportovniho managementu. Dlouhodobé
roste pocet pfijatych zakl z celého Olomouckého kraje. Celkem na sSkole studuje cca 25 %
s bydli§tém mimo okres Prost&jov. Skola pozorné sleduje uplatnitelnost absolvent(i na trhu
prace a v evidenci Uradu prace je minimalni procento absolventl. Svéd¢i o tom statistické
Udaje na portalu Ufadu préace CR, které Fadi $kolu na &elni misto mezi stfednimi odbornymi
Skolami v Prostéjoveé, co se tyCe uplatnéni absolventd v praxi.

Cilem skoly pro dalsi obdobi je nadale poskytovat kvalitni stfedni odborné vzdélavani se
specifickym zaméfenim. V ramci inkluze se naddle budeme orientovat predevsim na nadané
Zaky. Budeme pokracovat v individudlnim pfistupu a zdokonalime zazemi pro jejich ¢innosti.
Nadani jedinci jsou garantem boje proti primérnosti, jsou vizitkou Skoly, tvofi jeji know-how.
Zarukou kvality poskytovaného vzdélavani je také moderni vybaveni. Nase zkusenosti v ramci
realizace evropskych projektl jsou dobrym vkladem pro pokracovani projektové aktivity, kterd
vidy vedla a vede ke zlepSeni materialniho a technického zazemi skoly.

Silné stranky Skoly
e Pratelské a motivujici klima Skoly, vzajemna komunikace mezi pedagogy - Zaky - rodici
na velmi dobré drovni.
e Samostatny predmét Wellbeing zarazeny v u¢ebnim planu
e Erudovany a stabilni pedagogicky sbor.
e Kvalitné funguji Skolni poradenské pracovisté vé. $kolni psycholozky
e Vyhodnd poloha Skoly v centru mésta.
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Atraktivni vzdélavaci programy.

Vzdélavani v cizich jazycich a pfiprava k mezinarodnim certifikatm.

Propracovany plné funkcni systém e-learningu (webovy portal).

Velmi dobré vysledky zak( ve spolecné casti maturitni zkousky z ceského jazyka
a cizich jazykl ve srovnani se Skolami a obory obdobného typu.

Image a tradice Skoly.

Fungujici komunikace prostfednictvim socialnich siti.

Privodcovska a animatorskd ¢innost zaka.

Zapojeni se do mezinarodnich projektd, napf. Erasmus+ a eTwinning.

Ziskani Ceny Jana Amose Komenského.

Ziskavani ocenéni Talentova Skola Olomouckého kraje

Uspéchy 7akd v soutéZich a olympiddach (Talent Olomouckého kraje, Navrhni projekt,
sportovni soutéze, jazykové soutéze, SOC...)

Vychovna a poradenska ¢innost SPP.

Aktivni prace skolniho vychovného poradce, kariérového poradce, skolniho metodika
prevence a koordinatora prace s zaky talentové nadanymi.

Efektivni ¢innost provozné ekonomického useku.

Efektivni organizace a fizeni vzdélavaciho procesu.

Vybaveni Skoly dostatkem ucéeben s interaktivnimi tabulemi, audiovizudlni technikou,
vypocetni technikou, sitovou konektivitou véetné WiFi a novym nabytkem ve tfidach.

Spoluprace sSkoly se socidlnimi partnery, Okresni hospodarskou Skolou a mistni
samospravou.

Slabé stranky Skoly

Skolné.

Slabsi motivace nékterych zaku k pripravé na vyucovani.

Slabsi Uroven znalosti Zak( z matematiky.

Nedostateéné jazykové znalosti nékterych vyucujicich.

Absence mobilit v rdmci KA120 (akreditace v odborném vzdélavani)
Absence mezindrodni presahu vyuky.

Absence ¢aste¢ného vedeni vyuky v anglickém jazyce.

PrileZitosti

Doplnit vzdélavani o moderni trendy v oblasti marketingu a umozZnit jesté lepsi
uplatnéni absolventl na trhu prace.

Vést ¢ast vyuky odbornych predmétt v anglickém jazyce (CLIL).

Udrzet kvalitni prezentaci Skoly.

Modernizovat technické vybaveni Skoly a stavebnimi Upravami zlepsit kulturu
prostredi skoly.

Zapojenim do rozvojovych projektl ziskat dalsi finan¢ni prostredky k vicezdrojovému
financovani skoly.

Zapojovat odborniky z praxe do vyuky a ziskdvat zkusenosti formou stinovani.
Navazat spolupraci s dalSimi organizacemi, firmami a institucemi.

Nalézt partnerskou Skolu pro vymeénné pobyty a spolupraci v oblasti vzdélavani.
Otevrenost ve spolupraci se socialnimi partnery.
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e Podpora tésnéjsi spoluprace rodiny a Skoly a budovani davéry zaki ke skole
a pedagogim.

e Vstricny pristup k Zakim a uchazeclim o vzdélavani.

e Zaméfit se na celoZivotni vzdélavani.

Hrozby:
e Nepfiznivy populacni vyvoj (pokles porodnosti).
e Nizkd motivace uciteld ke zméndm a nadstandardnim vykonim.
e Konkurence skol s obdobnym zamérenim.
e Negativni legislativni zasahy statu vici soukromym Skolam.

1.7 Poslani skoly

Poskytnout zakiim kvalitni vSeobecné a odborné vzdélani. Rozvijet osobnost kazdého zaka,
aby byl schopen samostatné myslet, svobodné se rozhodovat a projevovat se jako
demokraticky obcan, to vSe v souladu s obecné uznavanymi Zivotnimi a mravnimi hodnotami.
Motivovat zdky k celozivotnimu vzdélavani, k aktivnimu zapojeni na trhu prace
a spolecenském Zivoté. UskuteCniovat vzdélavani a vychovu Zaka podle kvalitnich,

aktualizovanych Skolnich vzdélavacich program.

Skola musi byt bezpeénym mistem pro zdky i ucitele, kde v atmosfére vzajemné diivéry
a respektu, tolerance a ucty bude probihat vzdélavani, které povede nejen k osvojeni Siroké
Skaly poznatkl a profesnich dovednosti, ale bude také vytvaret predpoklady pro
plnohodnotné zaclenéni nasich absolventl do Zivota spolecnosti. Vychodiskem jsou skolni
vzdélavaci programy nasi Skoly.

Pri pripravé zakd se navic zamérit na rozvoj adaptability, flexibility a schopnosti fesit
problémy. Pfi pfipravé zakl na budouci povolani rozvijet jejich osobnost tak, aby ziskali co
nejvice informaci o svété, o Zivoté, podnécovat zaky k tvofivému mysleni, logickému uvazovani
a feseni probléma.

Stdvajici struktura oborl vzdélani Skoly je nastavena s ohledem na poZzadavky trhu prace,
pozadavky firem a rovnéz rodi¢ovské a Zakovské verejnosti regionu a kraje.
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2 Pfehled oboria vzdélani vyucovanych v souladu se zapisem
do Skolského rejstriku

Ucebni osnovy a ucebni plany schvélené v pedagogickych dokumentech jednotlivych Skolnich
vzdélavacich programi byly plnény v souladu s ¢asovymi a tematickymi plany, zpracovanymi
vyucujicimi a projednanymi v pfedmétovych komisich.

OBORY VZDELAVANI

RVP Svp Platnost - od forma kod
01.09. 2020
Mezinarodni obchod a projektové fizeni (MO)

01.09. 2025
01.09. 2020

Sportovni management (SM)
01.09. 2025
EKONOMIKA 01.09. 2020

A Marketingové komunikace a Zurnalistika (MK) denni | 63-41-M/01
PODNIKANI 01.09. 2025
01.09. 2020
Marketing turismu a wellness sluzby (MT)

01.09. 2025
01.09. 2020

Animator volného c¢asu (AV)
01.09. 2025
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PREHLED TRID

” < Pocet Zaki Pocet zZaki
P P

RV trida SV k 30. 9. 2025 k 31. 8. 2026
Mezinarodni obchod a projektové fizeni 21 22

1.0M - ; - - — 28 29
Marketingové komunikace a Zurnalistika 7 7

1 TS Marketlng turismu a wellness sluzby 11 32 11 32
Sportovni management 21 21
. p . T 24

5 OM Mezmarodm ,obchod :.;1 prOJekvtove r‘lze'nl 24 30 30
Marketingové komunikace a Zurnalistika 6 6

5 TS Marketmg turismu a wellness sluzby 9 32 9 32
EKONOMIKA Sportovni management 23 23
A Mezindrodni obchod a projektové Fizeni 18 18

PODNIKAN] | 3:OM — A Projexiove Tze 28 28
Marketingové komunikace a Zurnalistika 10 10

3TS Rizeni slulzeb a marketing turismu 7 31 7 31
Sportovni management 24 24

4.0M Mezmarodm lobchod 2.11 prOJekvtove r.|z§n| 20 2 19 25
Marketingové komunikace a Zurnalistika 6 6

4TS Rizeni slulzeb a marketing turismu 10 23 10 23
Sportovni management 13 13

CELKEM | 230 | CEKLKEM | 230

PREHLED POHYBU ZAKU VE SKOLNiM ROCE OD 1. 9. 2025 DO 31. 8. 2026

y prijeti do . y y -
prestup vy preruseni zména prestup na zanechani
.y vyssiho g vy % .. " .
z jiné Skoly . vzdélavani tridy/SVP jinou Skolu studia
rocniku
4 1 1 1 1 0

3 Personalni zabezpeceni ¢innosti Skoly

Pedagogicky sbor Skoly je pIné odborné kvalifikovany a aprobovany. Jeho sloZzeni odpovida
potrebé skloubit aprobacni pozadavky a naroky na uditele s kompetencemi nezbytnymi pro
moderni vychovu a vzdélavani. Samoziejmosti je pratelsky pristup ucitell k zakm, snaha
o dialog a komunikaci, toleranci a spravedlnost. Dlraz je kladen na nejnovéjsi metody
a formy vzdélavani. Pedagogicky sbor je stabilizovany, vétsina uciteld plsobi ve Skole
dlouhodobé. Vedeni skoly je tvoreno feditelem a jeho zastupkyni. Na vychovné vzdélavacim
procesu se podili vedouci pfedmétovych komisi, vychovny poradce a metodik prevence.
Novému pedagogovi byl pridélen tzv. uvadéjici ucitel, ktery jim metodicky pomahal
v pedagogické praci.

3.1 Predmétové komise

Cesky jazyk a spol. predméty Mgr. Kuéerova
cizi jazyky Mgr. Mohrova
pfirodovédné predméty Mgr. Kaldbova
télesna vychova a vychova ke zdravi Mgr. Dvorakova

ekonomické, grafické a odborné predméty MEO a EU Ing. Slézarova
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odborné predméty MT a MK
odborné predméty SM

vychovny poradce (vedouci SPP)
metodik prevence

Skolni psycholog

kariérovy poradce

koordinator prace s talentovanymi zaky
koordinator vychovy ke zdravi
koordinator vychovy ke zdravi

ICT koordinator

koordinator Zakovské samospravy
koordinator privodcovské ¢innosti
koordinator spoluprdce Skoly a zaméstnavatele
(vedouci odborné praxe)

spravce $kolni knihovny

spravce télocvicny

preventista BOZP a PO

Mgr. Kocova
PaedDr. Tomcik

3.2 Povéreni garanti specialnich vychovné vzdélavacich ¢innosti

Mgr. Konec¢na

Mgr. Ambrozova
PhDr. Rozsypalkova
Mgr. Kalabova

Ing. Némcova

Mgr. StodUlka

Mgr. StodUlka

Mgr. StodUlka

0. Jahnova

Mgr. Kocova

Ing. Slézarova
Mgr. BureSova
Mgr. Dvorakova
Mgr. Kozel

3.3 Statistické prehledy

UDAJE O PEDAGOGICKYCH PRACOVNICiCH SKOLY
POCTY K 30. 9. 2025

pedagogicti pracovnici inertni pedagogicti pracovnici externi
CELKEM
celkem prepocteny stav celkem prepocteny stav
18 16,95 5 1,14 23

UDAJE O PEDAGOGICKYCH PRACOVNICICH SKOLY

VEKOVA SKLADBA

do 30 let

31-50 let

51-60 let

nad 60 let

3

10

8

2

UDAJE O PEDAGOGICKYCH PRACOVNICiICH SKOLY

VZDELANI

pocet pedagogl pocet pedagogl pocet pedagogl .
. Y ; . pocet o
bez asistenta s vysokoskolskym spliujicich odbornike rodily
pedagoga magisterskym pedagogickou 2 braxe mluvci
CELKEM vzdélanim zpUsobilost P
23 21 23 3 1
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UDAJE O PEDAGOGICKYCH PRACOVNICICH SKOLY

DOSAZENE VZDELANI
vysokoskc.>lskle VySOkOSkOI.Ske, bakalarské/vyssi odb. | stfedni s maturitou
pedagogické nepedagogické
17 4 1 1

UDAJE O PEDAGOGICKYCH PRACOVNICICH SKOLY
ABSOLVENTI - PEDAGOGOVE BEZ PRAXE
pocet absolventl

selliuffafal pocet pedagogll bez

praxe

pocet absolvent

ocCet absolventu Y ,
P s vysokoskolskym

CELKEM vzd&lanim pedagogickou CELKEM
zpUsobilost
1 1 1 1

UDAJE O PEDAGOGICKYCH PRACOVNICICH SKOLY

PRISLI/ODESLI
k1.9.2025 v pribéhu skolniho roku
PRISLI ODESLI PRISLI ODESLI
1 1 0 0

UDAJE O PEDAGOGICKYCH PRACOVNICICH SKOLY

UVAZKY A APROBACE K 30. 9. 2025

jméno, pfijmeni pracovni zarazeni Uvazek | vyucované predméty
Ambrozova llona, Mgr. uéitel - interni 1,00 CIL, TPS
Buresova Jana, Mgr. ucitel - interni 0,71 | MAT, ZPV, odb. pred.
Burgr Ladislav, Mgr. ucitel - externi; odbornik z praxe | 0,09 MAK
Cardona Jaime Adela ucitel - interni; rodild mluv¢i 0,57 S
Michaela Dvorakova, Mgr. ucitel - interni 1,00 | TEL, PSY, odb. pFed.
Halouzka Filip, Mgr. ucitel - interni 1,05 | MAT, TEL, TSP, SOM
Jahnova Olena ucitel - interni 0,95 Al
Kaldbova Lucie, Mgr. ucitel - interni 0,86 MAT, ZPV, GEO
Kocova Zuzana, Mgr. ucitel - interni 1,05 AJ, odb. pred.
Konecna Tereza, Mgr. ucitel - interni 0,95 NJ, ZSV, PRA
Kozel Ales, Mgr. ucitel - interni 0,95 Al
Kuéerova Lenka, Mgr. uditel - interni 0,95 CJL, DEJ, DKU
Kyr Gabriel, Mgr. ucitel - interni 0,57 S)
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Mohrova Jana, Mgr. ucitel - interni 1,00 NJ, Al
Moudry Marek, Ing. ucitel - interni, reditel Skoly 0,23 odb. predméty
Némcova Jitka, Ing. ucitel - interni, zastupce feditele | 0,48 odb. predméty
PeliSkova Miroslawa, Mgr. ucitel - interni 0,95 AJ, SAJ, BEN
Sekera Eva, Bc. ucitel - externi; odbornik z praxe | 0,19 odb. predméty
Stanék Filip, Mgr. ucitel - externi; odbornik z praxe | 0,29 odb. predméty
Stodulka Vaclav, Mgr. ucitel - interni 1,05 ICT, ADO, PKO
Slézarova Daniela, Ing. ucitel - interni 1,00 odb. pfredméty
Tomcik Jaromir, Mgr. ucitel - interni 1,10 TEL, EKO, odb. pF.
René Volek, Ing. ucitel - interni 0,52 RJ, MAR

UDAJE O PEDAGOGICKYCH PRACOVNICICH SKOLY

UVAZKY A APROBACE
ZMENY V PRUBEHU SKOLNIHO ROKU
jméno, prijmeni +/- pracovni zafazeni Uvazek aprobace
X

Ve Skole bylo zaméstnano celkem 23 pedagogickych pracovnikl, vcéetné feditele Skoly
a zastupkyné reditele a sedm nepedagogickych zaméstnancd, véetné jednatelky spolecnosti.

K realizaci vzdélavaciho procesu mad skola vytvoreny pfiznivé persondlni podminky.
citace z Inspekéni zpravy, ¢&.j. CSIM-752/24-M

3.4 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku

Celozivotni vzdélavani pedagogickych pracovnikl je jednou z priorit vedeni Skoly, které
dlouhodobé vytvafi dobré podminky pro zajisténi dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikd. Cilem je umozZnit vSem pedagogim jejich odborny a kvalifikacni rlst zejména
v téch oblastech, které pfimo navazuji na realizované Skolni vzdélavaci programy
a odbornost uciteld.

Reditel klade diiraz na profesni rozvoj pedagogickych pracovniki, sém se aktivné zucastriuje
vzdéldavacich akci. Dalsi vzdéldvdni pedagogickych pracovnik( probihd podle nastaveného
rocniho pldnu vzdéldvdni ve spoluprdci se samotnymi pedagogy. Cilem je umoZnit vsem
pedagogiim jejich odborny a kvalifikacni rist zejména v téch oblastech, které primo navazuji
na realizované skolni vzdéldvaci programy a odbornost ucitelli. Nové poznatky a zkuSenosti
vytvari vhodné predpoklady pro zkvalitnéni a zefektivnéni vyucovaciho procesu.

citace z Inspekéni zpravy, ¢.j. CSIM-752/24-M
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PREHLED DALSIHO VZDELAVANI

PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU SKOLY

jméno, pfijmeni

vzdélavaci akce

AmbroZova llona, Mgr.

- Krajska konference primarni prevence rizikového chovani (podpora
dusevniho dravi a wellbeingu ve Skolach)

- Webinar E-cigarety, zahfivany tabdk a nikotinové sacky

- Workshop Kritické mysleni v pedagogické praxi

- Setkani metodik(l prevence okresu Prostéjov s krajskym metodikem
- Workshop pro skolni psychology a specidlni pedagogy

- Seminar Aktualni zakotveni ndvykovych latek v pravu

- Webinar Za obrazovkou: Varovné signdly pro psychology, metodiky a
dalsi pracovniky s détmi

- Vzdélavaci kurz Poznej svou osobnost! - Jak nevyhoret - vyuziti
expresivnich technik v seberegulaci (wellbeing)

- Konference prevence kriminality Méstské policie Prostéjov

Buresova Jana, Mgr.

- Krajské konference koordinatori EVVO

- Workshop Zména zacina u nds vyrabime cistotu bez chemie.
- Workshop Vliv strom0 na klima

- Seminar Jak na klima ve skole - tvofivé, prakticky, smysluplné
- On-line seminar Skola pro udrzitelny Zivot

Dvorakova Michaela, Mgr.

- Workshop Jak nevyhoret - vyuZiti expresivnich technik v seberegulaci
- Workshop Pohybové aktivity zaku s vyuzitim jednoduchych pomucek
pro stabilizacni a mobilizacni systém

Halouzka Filip, Mgr.

- Workshop Pohybové aktivity zaku s vyuZitim jednoduchych pomucek
pro stabilizacni a mobilizaéni systém

Kalabova Lucie, Mgr.

- Komplexni kurz kariérniho poradenstvi

- Online workshop pro kariérni poradce SS: Prace s cilem a rozhodovéni
- Online workshop pro kariérni poradce SS: Diagnostika a sebepozndni
- Prezenéni setkani pro kariérni poradce SS: Wellbeing a nové nastroje
do praxe

Kocova Zuzana, Mgr.

- Webinar HistoriCall - kritické mysleni a medialni gramotnost

Konecna Tereza, Mgr.

- Krajskda konference primarni prevence rizikového chovani- Podpora
dusevniho zdravi a wellbeingu ve Skolach

- Skoleni "Kritické my3leni v pedagogické praxi"

- Skoleni "Psychologické aspekty vzdélavdni, stres a copingové strategie
- Aktiv vychovnych poradc(l S$

- On-line vzdélavaci program Jak komunikovat se ,zlobivym“ Zdkem

Mohrova Jana, Mgr.

- Konference pro ucitele anglictiny For the Love of Teaching

- Konference zamérena na inkluzivni pfistupy v praci s mladezi a péci o
dusevni zdravi Mindful Exchange: dusevni zdravi a inkluze ruku v ruce
- Narodni konference eTwinning 2025

- Seminar pro Zadatele KA122

- Webinar Klicové akce 2 Partnerstvi pro spolupraci pro vyzvu 2026

Moudry Marek, Ing.

- Seminar pro teditele SOS (projekty mezinarodni spoluprace)

- Skolenf k pfijimacimu fizeni

- Vzdélavaci kurz Poznej svou osobnost! - Pfedstaveni originalniho
didaktického prostiedku pro Zaky 2. stupné ZS a SS (wellbeing)

- Vzdélavaci kurz Poznej svou osobnost! — Emocni regulace pomoci
expresivnich ¢innosti (wellbeing)

Némcova Jitka, Ing.

- Aktiv vychovnych poradc(l S$
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- Vzdélavaci kurz Interni smérnice ve Skolach a dalSich organizacich
- On-line vzdélavaci program Hospitace - soucdst fizeni Skoly

- Skoleni Prace s nadanymi zaky na stfedni $kole

- Vzdélavaci kurz Poznej svou osobnost! — Jak nevyhoret — vyuZiti
expresivnich technik v seberegulaci (wellbeing)

Peliskova Miroslawa, Mgr. |- Webinaf Asertivni ucitel

- Seminar Microsoft

stodulkanvaciav IMer: - Webinar nové zpUsoby vyuZivani panelt Optoma

- DVVP Akreditované studium pro provazejici ucitele

lomclkiaromir,Pacdbi: - Workshop pro ucitele Al for Edu

Ve skolnim roce 2025/2026 se Mgr. Lucie Kalabova zucastnila komplexniho kurzu kariérniho
poradenstvi organizovaném Kariérnim centrem MUNI. Jednalo se o 18 hodin prezen¢ni vyuky
v Brné v prostordch Masarykovy univerzity a 12 hodin samostudia (2 prezencni setkani,
1 webina¥, e-learning). Kurz byl zakoncen certifikatem.

4 Udaje o prijimacim Fizeni

Ptijimaci fizeni probéhlo v souladu se Zakonem ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim,
stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni u¢inném ode dne
1. 9. 2026, s Vyhlaskou ¢.422/2023 Sbh., o pfijimacim fizeni ke stfednimu vzdélavani
a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni ucinném od 1. 1. 2026, Nafizenim vlady ¢. 211/2010 Sb.
o soustavé oboru vzdélani v zakladnim, stfednim a vy$Sim odborném vzdéldvani, Opatienim
obecné povahy €. j. MSMT-131/2025-32 a Zakonem ¢. 500/2004 Sb., spravni rad, ve znéni
pozdéjsich predpisa.

Ve skolnim roce 2025/2026 bylo pfijimaci fizeni digitalizovdano, a to prostfednictvim
informacniho systému o pfijimacim Ffizeni DIPSY, ktery je dostupny prostfednictvim webovych
stranek www.prihlaskynastredni.cz. Zakonny zastupce zdka/zletily Zak poddval prihlasku
jednim ze zplsob( uvedenych v § 60 odst. 3 pismena a § 60 odst. 3 pismena b Skolského
zakona:
a) prostrednictvim informacniho systému o pfijimacim ftizeni na zakladé prokazani
totoZnosti s vyuzitim prostfedku pro elektronickou identifikaci (DIPSY)
b) prostfednictvim tiskopisu (podanim posStou nebo osobnim podanim).

Uchazec na prihlasce zdvazné uved| poradi $kol a obor(i podle své priority. Po uplynuti terminu
pro podani pfihlasky neslo poradi oborl stfedniho vzdélani zménit. Soucasti prihlasky bylo
cestné prohlaseni podavajici osoby, Ze nezletily uchazeé souhlasi s jejim podanim a obsahem.

Soucasti prihlasky byly kopie doklad( stanovenych v kritériich pfijimaciho fizeni.

MSMT opatfenim obecné povahy ¢&. j. MSMT-131/2025-32 upravilo podminky pfijimaciho
fizeni ke stfednimu vzdélavani pro skolni rok 2026/2027 pro uchazece prichazejici z Ukrajiny
v souvislosti s ozbrojenym konfliktem. Uchazedi se na zdkladé doloZeni, Ze je cizincem podle
§ 1 odst. 1 zakona o opatrenich v oblasti Skolstvi v souvislosti s ozbrojenym konfliktem na
uzemi Ukrajiny se navySoval ¢asovy limit zkousky v pisemné podobé o 25 % a mél pravo pouzit
prekladovy slovnik.
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Prilohy pfihlasky:

- Hodnoceni na vysvédcenich za posledni dvé pololeti absolvovand na zadkladni Skole nebo
odpovidajicimu rocniku nizsiho stupné viceletého gymnazia (prosta kopie vysvédceni/prosta
kopie vypisu z vysvédceni potvrzeného zakladni Skolou/prosta kopie vypisu ze skolni matriky
potvrzeného zakladni Skolou)

- Doporuceni skolského poradenského zatizeni

- Osvédceni o uznani zahranic¢niho vysvédceni

- Zadost o prominuti zkousky z ¢eského jazyka

- Doklad potvrzujici opravnénost pobytu cizince

- Zadost o konani testu z matematiky v ukrajinském jazyce

- DalSi skutecnosti, které osvédcuji vhodné schopnosti, védomosti a zajmy uchazece

Podminky pro pfijeti - pfijimaci zkousky

Struktura pfijimaci zkousky

Jednotna pfijimaci zkouska

Motivacni dopis

Prospéch ve 2. pololeti 8. roéniku a 1. pololeti 9. roéniku ZS nebo odpovidajiciho roéniku
nizSiho stupné viceletého gymnazia

Dalsi skutec¢nosti, které osvédcuji vhodné schopnosti, védomosti a zajmy uchazece

1) Jednotna pfijimaci zkouska (JPZ)
V rdmci prijimaciho fizeni uchazeci o studium konali jednotnou pfijimaci zkousku formou
pisemného testu z ¢eského jazyka a literatury a matematiky.

Podle § 60d odst. 2 Skolského zakona se hodnoceni jednotné pfijimaci zkousky na celkovém
hodnoceni splnéni kritérii prijimaciho fizeni uchazecem podili 60 %.

Ptipravu zadani test( jednotné zkousky, jejich distribuci a zpracovani a hodnoceni vysledku
test( zajistovalo Centrum pro zjistovani vysledkd vzdélavani - Cermat (Centrum).

Pisemny test z Ceského jazyka a literatury trval 60 minut. Pisemny test z matematiky trval
70 minut.

Centrum vygenerovalo kazdému uchazeci jedinecné registracni Cislo, které bylo reditelidm skol
zpfistupnéné v DIPSY. Centrum na zakladé udaju z prihlasek zpracoval zkusebni dokumentaci.
Centrum urcilo feditellim Skol v DIPSY misto kondni jednotné zkousky uchazecem v obou
terminech, a to vidy pouze ve Skole s oborem vzdélani s maturitni zkouskou uvedenym
v pfihlasce. Uchazeci se do celkového hodnoceni zapocitdval lepsi vysledek pisemného testu
z Ceského jazyka a literatury a lepsi vysledek pisemného testu z matematiky.

2) Motivacni dopis

Motivacni dopis byl dlleZitou soucasti prijimaciho fizeni, diky kterému Skola ziskala prehled
o zajmech, dovednostech i motivaci uchazece ke studiu. Motivacni dopis odevzdal uchazec
spolecné s prihlaskou ke studiu nejpozdéji do 20. 2. 2026 vloZzenim do systému DIPSY nebo
dorucenim do skoly. V ramci motivacniho dopisu zak vlastnoru¢né napsal text v rozsahu jedné
strany A4. V textu uchaze¢ uvedl| divody volby Skoly a vybraného vzdélavaciho programu.
V ramci motivacniho dopisu Skola hodnotila gramatiku, formalni nalezitosti, obsah a celkovou
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Upravu. Motivacni dopis musel byt podepsany uchaze¢em. V ptipadé SPU (dysgrafie) mohl
uchaze¢ napsat motivacni dopis na pocitaci. V tomto pripadé musela byt kopie rozhodnuti
Pedagogicko-psychologické poradny soucdsti motivacniho dopisu.

3) Prospéch

Kazdy uchaze¢ do 20. 2. 2026 doloZil k pfihlasce hodnoceni na vysvédcéenich z prfedchoziho
vzdélavani, tj. znamky za 1. pololeti 9. ro¢niku a znamky za 2. pololeti 8. ro¢niku nebo
odpovidajiciho rocniku nizsiho stupné viceletého gymnazia véetné hodnot primérného
prospéchu za kazdé pololeti.

4) Dalsi skutecnosti, které osvédcuji vhodné schopnosti, védomosti a zajmy uchazece
Diplomy

- Ucast v olympiadach a soutézich za 8. - 9. rocnik

- zapocitavali se soutéze, které maji vazbu na vzdélavaci program

- dokladali se nejlepsi vysledky (max. 5 diplom()

- dokladalo se vloZzenim do DIPSY nebo dorucenim do Skoly nejpozdéji do 31. 3. 2026
Jazykové kurzy a certifikaty

- Ucast na jazykovych kurzech nebo ziskani jazykového certifikatu

- dokladalo se vloZzenim do DIPSY nebo dorucenim do skoly nejpozdéji do 31. 3. 2026

VYSLEDKY PRIJIMACIHO RiZENi

Pocet
celkem fihlasek kapacita vzdalo se
zaméreni vl oy P ? prava na CELKEM
prihlasek na 1. pfijato v .
. . prijeti
pozici
ylenr\arodm obchod a projektové 68 18 18/18 0 18
fizeni
Rizeni slueb a marketing turismu 39 13 8/8 0 8
F/Iarke_tlr?gove komunikace a 29 3 8/8 1 2
Zurnalistika
Sportovni management 59 31 18/18 0 18
CELKEM 188 65 52/52 1 51

5 Udaje o vysledcich vzdélavani zaka

Skola poskytuje stfedni stuperi vzdélani s maturitni zkouskou v denni formé vzdélavani
Ctyrletého oboru 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani, a to v zaméfenich Marketing turismu
a wellness sluzby, Marketingové komunikace a Zurnalistika, Sportovni management,
Mezinarodni obchod a projektové fizeni a Animator volného ¢asu. Ve Skolnim roce 2025/2026
byli Zaci zarazeni v osmi tfidach (po dvou v kazdém rocniku). K 30. 9. 2025 bylo ve stavu 230
7akd, stanovend kapacita oboru byla naplnéna na 98 %. Skola evidovala 9 74k se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Vzdélavani podle IVP feditel Skoly umoznil 6 zakim mimoradné
nadanym (sportovni talent). Ve Skole se také vzdélaval jeden z4k - cizinec.

Skola md vytvofeny ucinné mechanismy zjistovdni a hodnoceni vysledki vzdéldvdni.
Ke zjistovani dosaZené urovné znalosti a dovednosti Zak( pouZiva vlastni i standardni evaluacni
ndstroje, tj. rizné formy ustniho a pisemného zkouseni, diagnostické pozorovadni, hodnoceni
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praktickych cinnosti zahrnujici predevsim mensi samostatné projektové prdce a skupinové
zdvérecné maturitni projekty. K ovéreni znalosti a kompetenci Zdku pri zahdjeni vzdéldvdni jsou
zejména v Ceském jazyce, anglickém jazyce a matematice ucelné zarazovdny vstupni testy Ci
srovndvaci pisemné prdce. Priibézina klasifikace je rozsdhle definovdna v pravidlech pro
hodnoceni prospéchu, jehoZ podrobné nastavend pravidla umoZzriuji pedagogum prirazovat
jednotlivym typum klasifikace vahovou hodnotu, pficemZ pedagogové vyuZivaji pfifazovdni
této vahy jednotné.

Zdci jsou také vedeni k priibéZnému testovdni v oborové zaméfenych elektronickych aplikacich,
z jejichZ dlouhodobych statistik pristupnych pedagogiim lze usuzovat na individudlni vyvoj
kazdého Zdka a poskytovat mu cilené zamérenou podporu formou doucovdni nebo nabidkou
osobnich konzultaci pedagogu. V odbornych predmétech je nedilnou soucdsti také hodnoceni
rocnikovych praci, které smysluplné prohlubuji schopnosti samostatné projekcni ¢innosti Zaku,
potiebné pri obhajobé maturitnich praci. Na dobré priibézné hodnoceni vzdéldvani navazuje
i vysokd kvalita vysledki maturitnich zkousek, kdy se hrubd netspésnost v dobé od predeslé
inspekéni ¢innosti pohybuje hluboce pod primérem CR za skupinu obord. Pokud se vyjimecné
jeden ze vSech Zdku poslednich rocniki nezucastnil maturitni zkousky v Fddném jarnim terminu,
byl pak vZdy uspésny v terminu ndsledujicim.
K objektivnimu porovndni vzdéldvacich vysledk( Zdku Skola vyuZiva také externi hodnoceni.
Ve vybérovém zjistovdni vysledki vzdéldvdni CSI ve skolnim roce 2022/2023 dosdhli Zdci
1. rocniku v testu prirodovédné gramotnosti nadprumérné hodnoceni, Zdci 2. rocniku v testu
Ctendrské gramotnosti vysledku primérnych. V rdémci Programu pro mezindrodni hodnoceni
Zdk OECD PISA 2022 pak dosdhli Zdaci v tomtéZ Skolnim roce ve Ctendrské a prirodovédné
gramotnosti v prislusné kategorii skol nadpriimérnych a v matematice priimérnych vysledka.
Zdci také konaji mezindrodni jazykové zkousky urovné FCE a CAE a ucastni se mezindrodnich
projektl napr. Erasmus+, Smart School a dalSich.

citace z Inspekéni zpravy, ¢.j. C5IM-752/24-M

5.1 Statistické prehledy skolniho roku

PROSPECH ZAKU
k 30. 6. 2026

pocet %
zaci celkem 230 100
S\r/(z)riZi:ieT’]ém’m 110 48 %
prospéli 98 42 %
neprospéli 2 0,9 %
nebyli hodnoceni 20 9,1%
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PROSPECH ZAKU PODLE JEDNOTLIVYCH TRID

k 30. 6. 2026
trida celkem z4kd Spvif’zsnpaér:- prospeli | neprospéli | | "N
1.0M 29 13 11 0 5
1.Ts 32 18 14 0 0
2.0M 30 15 12 . 2
2.TS 32 20 10 0 2
3.0M 28 15 9 ! 3
3.TS 31 13 11 0 7
4.0M 25 8 16 0 1
4TS 23 8 15 0 0

CHOVANI ZAKU

VYCHOVNA OPATRENI
1. pol. 2. pol. celkem
napomenuti tfidniho ucitele 8 16 24
ditka tfidniho ucitele 0 1 1
ditka reditele Skoly 2 1 3
snizena znamka z chovani 0 0 0
podminéné vylouceni ze studia 0 0 0
nepodminéné vylouceni ze studia 0 0 0

1. pol. 2. pol. celkem
pochvala tfidniho ucitele 64 46 110
pochvala feditele Skoly 28 15 43

1. pol. 2. pol. celkem
Omluvena absence 15778 15 066 30 844
Neomluvena absence 4 10 14
CELKEM 15 782 15 076 30 858
PRUMER NA ZAKA 68,61 65,54 134,16
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5.2 Statistické prehledy maturitnich zkousek

VYSLEDKY MATURITNICH ZKOUSEK

JARNI ZKUSEBNIi OBDOBI

trida celkem zaku Zig:g:(ly Srzlr;zsnpaer:. prospéli neprospéli

4.0S 25 24 15 7 2

4.TM 23 23 7 12 4
CELKEM 48 47 22 19 6

VYSLEDKY MATURITNICH ZKOUSEK

PODZIMNIi ZKUSEBNi OBDOBI

trida celkem zaka zllizzzllly ST;zsnpaer:. prospéli neprospéli

4.0S 3 3 0 3 0

4.TM 4 4 0 2 2
CELKEM 7 7 0 5 2

VYSLEDKY MATURITNICH ZKOUSEK
SOUHRN

trida celkem zaka zII:?):glLIy sF:/r;zsnpaerlrI\. prospéli neprospéli

4.0S 25 25 15 10 0

4.TM 23 23 7 14 2
CELKEM 48 48 22 24 2

6 Udaje o vychovném poradenstvi a prevenci socialné patologickych jevi

6.1 Vychova a vzdélavani zaka se specifickymi vzdélavacimi potfebami

Vychovnd poradkyné vedla a prUubéiné aktualizovala databdzi zak( se specifickymi
vzdélavacimi potfebami (SPU, zdravotni znevyhodnéni, talentovani Zdaci, podpora prvniho
stupné), na zakladé doporuceni PPP pfipravovala podklady pro vypracovani individualnich
vzdélavacich plan(, koordinovala a projedndvala individualni vzdélavaci plany se zéaky, jejich
zakonnymi zastupci a tfidnimi uciteli. BEhem skolniho roku byly ve spolupraci s vyucujicimi
a vedenim Skoly pribézné evaluovany vysledky vzdélavani zakd se specifickymi vzdélavacimi

potifebami.
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ZACI S DIAGNOSTIKOVANYMI SVP

SPU celkem 9
zdravotni znevyhodnéni 2
podpora prvniho stupné 2

6.2 Péce o nadané zaky a Zaky s neprospéchem

Béhem skolniho roku byli pribézné sledovani mimoradné nadani Zaci, bylo vyhodnocovano
plnéni jejich individualniho vzdélavaciho planu a tyto prGbéiné vysledky vzdélavani
konzultovany se zdkonnymi zdastupci/rodici. Komunikace (konzultace, pribéiné zkouseni)
s IVP Zaky probihala osobné ve Skole nebo prostfednictvim aplikace Teams.

Pribéziné byli sledovani Zaci s neprospéchem. Jednalo se predevsim o Zaky, u kterych se
projevovala nechut a demotivace k uceni. S témito Zaky (a jejich zdkonnymi zastupci/rodici)
byly jejich studijni nelspéchy konzultovdny a byl navrien/doporucen dalsi postup
(v poslednim cCtvrtleti byli tito Zaci i jejich zdkonni zdstupci/rodi¢i seznameni s moZnosti
konzultace se skolni psycholozkou).

Koordindtorem prdace s nadanymi zaky je Ing. Jitka Némcov3, zdstupkyné reditele skoly.

ZACI DIAGNOSTIKOVANI JAKO MIMORADNE NADANI

mimoradné nadani 6
nadani 0
ostatni 0
IVP
Pocet zpracovanych individualnich vzdéldvacich plant 7
- ztoho utalentovanych zaku 6
- ztoho u zakd s SPU/zdravotni 1

6.3 Problémy se Skolni dochazkou - neomluvena a vysoka omluvena absence

Tridni ucitelé na konci kazdého mésice vyhodnocovali absenci Zakl své tfidy, s vychovnou
poradkyni pak konzultovali jednotlivé pripady Zaka, u kterych byla evidovana zvysena absence.
Probihala jednani tridnich ucitell s rodici, jejichz cilem bylo hledani pri¢in absence Zaka ve
Skole a navrhy opatreni. V ptipadé odhaleni zaskolactvi bylo postupovano podle vnitiniho
predpisu $koly. Zakim s dlouhodobou absenci ze zdravotnich ddvodd byla poskytnuta
pedagogicka podpora 1. stupné v podobé PLPP.

6.4 Kariérové poradenstvi

Kariérova poradkyné priibéziné sledovala nabidky vysokych a vyssich odbornych skol, které
zakim maturitnich roc¢nikll zprostfedkovala pfimo, popf. prostrednictvim informacni
nasténky. Zaci ¢tvrtych roc¢nik( se zucastnili prezencnich a distancnich prezentaci vysokych
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Skol, v prlibéhu Skolniho roku méli moZnost konzultovat vybér vhodného typu pomaturitniho
vzdélavani, postup pfi hledani zaméstnani nebo napf. vhodné pracovni nabidky v zahranici.
Prostfednictvim aplikace Teams byli zajemci z maturitniho ro¢niku béhem 2. pololeti
pfipravovani na Narodni srovndvaci zkousky - SCIO-OSP, které skladali v ramci pfijimaciho
Fizeni na VS.

6.5 Skolni psycholog

Soucasti SPP je $kolni psycholozka PhDr. Lucie Rozsypalkova.

Naplni jeji prace v rdmci fungovani SPP byly pfedevsim nasledujici oblasti:
1) Diagnostika, depistaz (diagnostika zakl s vyukovymi a vychovnymi potizemi, zak(
nadanych, diagnostika tfidniho klimatu, ankety, dotazniky)
2) Konzultacni, poradenské a intervencni Cinnosti (individudlni konzultace osobnich,
rodinnych a skolnich potizi Zak a pedagogu, podpora spoluprace tridniho uditele se tfidou,
konzultace se zdkonnymi zastupci zakd s vyukovymi a vychovnymi problémy, Gcast na
jedndnich vychovné komise)
3) Metodicka prace a vzdélavaci ¢innost (metodickd pomoc tfidnim ucitellim, Gcast na
pracovnich poraddach Skoly, koordinace poradenskych sluzeb aj.)

Ve Skolnim roce 2025/2026 poskytla Skolni psycholozka celkem 131 konzultaci.

Dobrovolné konzultace 129
Doporucéené konzultace SPP 12
Konzultace s Zaky 115
Konzultace s rodici 3
Konzultace s uditeli 13

6.6 Prevence socialné patologickych jevi a zavadového chovani

Vymezené cile MMP na skolni rok 2025/2026 se dafilo plnit formou besed, diskusi, pfednasek,
Skoleni, kurzt a dobrocinnych akci, které probéhly nasledovné:

Ve Skolnim roce 2025/2026 probéhly nasledujici aktivity:

AKTIVITY V RAMCI MPP

Seznamovaci adaptacni aktivity Zzakd 1. rocniku

Tridni schlzky a konzultace se zakonnymi zastupci nezl. zak(/rodici zletilych zaka
Krajska konference primarni prevence - podpora dusevniho dravi a wellbeingu ve Skolach,
(Mgr. AmbroZovd, Mgr. Konecnd)

Studentské parlamentni volby, (Mgr. Konecnd)

Webinar E-cigarety, zahtivany tabak a nikotinové sacky, (Mgr. AmbroZovd)
Workshop Kritické mysleni v pedagogické praxi, (Mgr. AmbroZovd, Mgr. Konecnd)
Jednani Rady mladsich 2025, (Jahnovad)

Setkani metodik( prevence v PPP Prostéjov, (Mgr. AmbroZovd)

Preventivni beseda Jak se nestat obéti socialnich siti, (Mgr. AmbrozZovad)
Workshop pro skolni psychology a specialni pedagogy, PhDr. Richard Braun, Ph.D.,
(Mgr. AmbroZovd, Mgr. Konecnad)

DVVP skoleni Psychologické aspekty vzdélavani, (Mgr. Konecnd)
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DVVP 3$koleni - Aktivni Skola, (Mgr. Dvordkovad)

Charitativni akce Srdi¢kové dny, (Jahnovd)

Preventivni on-line beseda pro zaky HIV/AIDS, HPV, kybersikana a sex, (Mgr. AmbroZova)
Seminar - Aktudlni zakotveni ndvykovych latek v pravu, (Mgr. AmbroZovd)

Supervize wellbeing PdF UPOL, (Mgr. Dvordkova)

Webinar - Za obrazovkou: Varovné signaly pro psychology, metodiky a dalsi pracovniky
s détmi, (Mgr. AmbroZovd)

Vzdélavaci kurz z cyklu PeCuji o sebe — Jak nevyhoret — vyuziti expresivnich technik

v seberegulaci, (Ing. Némcovd, Mgr. AmbroZovd, Mgr. Dvordkovd)

Projektovy den - Wellbeing pro Zaky 4. rocniku, (Mgr. Dvofdkovd, PhDr. Rozsypdlkovad)
Seminar Psychologické aspekty vzdélavani, stres a copingové strategie, (Mgr. Kocovd)

Supervize - wellbeing, (Mgr. Dvordkovd)
Konference prevence kriminality Méstské policie Prostéjov, (Mgr. AmbrozZovd)
PFednaska Policie CR — Nebezpe&i uzivani kratomu, (Mgr. AmbroZovd)

Tridnimi uciteli byly v pribéhu skolniho roku organizovany tfidnické hodiny (minimalné 1x za
mésic) a prlbéziné sledovany vztahy v tfidnim kolektivu.

6.7 Organizace MPP

Metodické materidly (propagacni materidly, odbornd literatura) krealizaci MPP jsou
k dispozici v kabinetu metodika prevence a vychovného poradce. Skolni fad obsahuje
ustanoveni, vztahujici se k MPP i sankce za jeho poruseni.

Do MPP byli zapojeni vSichni Zaci a pedagogové nasi skoly. V prlbéhu skolniho roku se
uskutecnilo nékolik aktivit, které pro Zaky pfipravili odbornici, ktefi se zabyvaji
problematikou socidlné patologickych jevl. Aktivity primarni prevence jsou zac¢lenény do
jednotlivych vyuc€ovacich predméta.

MPP byl realizovan témito formami:
- tfidnické hodiny

- tfidni schizky a konzultace

- zasedani Skolniho parlamentu
- besedy

- webinare

- vyukové programy

- skupinova prace

- diskuse

- nasténky

- Skolni web

- Skolni vylety a exkurze

- charitativni prace

- projektové dny

- individudlIni konzultace.

Spolupriace s rodici probihala na nékolika Urovnich. Rodi¢e byli pravidelné informovani o déni
ve Skole, o prospéchu a chovani jednotlivych zakl prostiednictvim tfidnich schlizek, konzultaci
a prostfednictvim webové aplikace Bakalafi - Komens.
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Zaci, zakonni zéstupci/rodi¢e, zaméstnanci $koly maji moZnost vyuzivat anonymni
elektronickou schranku davéry FaceUp, kterou nase Skola nadale vyuziva. Pro spravu této
schranky skola vyuziva whistleblowingovou aplikaci dostupnou na adrese:
https://www.faceup.com/cs

6.8 Skolni poradenské pracovisté (SPP)

Skolni poradenské pracovisté tvofi vychovny poradce, metodik prevence, $kolni psycholog,
kariérovy poradce, koordinator spoluprdce stalentovanymi zaky a koordinator pilotniho
ovéfovani wellbeingu. Skolni poradenské pracovisté se fFidi vyhlaskou 72/2005 Sb.
o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skoldch a Skolskych poradenskych zafizenich, ve znéni
pozdéjsich predpisti (197/2016 Sb.).

Ukolem $kolniho poradenského pracoviité je zajistovat zak(im, jejich zakonnym zastupcdim
a pedagoglm skoly véasnou poradenskou a konzultaéni pomoc v zélezZitostech vychovnych
i vzdélavacich. Skola vede o poskytovanych poradenskych sluzbach pfislusnou dokumentaci.
Informace a divérna data o Z4cich a jejich zakonnych zastupcich jsou ochrafiovana v souladu
se zakonem ¢.101/2000 Sh., o ochrané osobnich Udaji a o zméné nékterych zakon(, ve znéni
pozdéjSich predpist. Poradensti pracovnici Skoly jsou vazani povinnosti ml¢enlivosti.

Kazdy z poradenskych pracovnikl skoly ma stanoveny konzultacni hodiny pro Zdaky, jejich
zakonné zastupce a pedagogy. Doba poskytovani poradenské sluzby se fidi charakterem této
sluzby a potifebami zak, jejich zakonnych zastupcl a pedagog.

Clenové 3kolniho poradenského pracovisté na zacatku roku zpracovévaji plany c&innosti,
v pribéhu roku zaznamy z jednani a zavérem Skolniho roku vyhodnocuji ¢innost za uplynulé
obdobi. Clenové %kolniho poradenského pracovité se pravidelné schazi a pribéiné
vyhodnocuji pfechazejici obdobi.

Vedouci skolniho poradenského pracovisté:
Mgr. Tereza Konecna - vychovna poradkyné, kariérovy poradce (VP)

Clenové gkolniho poradenského pracovisté:

Mgr. llona AmbrozZova - Skolni metodicka prevence (MP)

Ing. Jitka Némcova - koordinatorka prace s talentovanymi zaky
PhDr. Lucie Rozsypalkova - $kolni psycholozka (SP)

Mgr. Lucie Kaldbova - kariérova poradkyné (KP)

Mgr. Michaela Dvorakova - koordinator wellbeingu

Program poradenskych sluzeb
- poskytovani poradenskych sluzeb Zakam, jejich zakonnym zastupclim a pedagogliim
Skoly
v oblasti vzdélavacich, vychovnych, osobnich, rodinnych a vztahovych potizi
- vcasna intervence pfi aktudlnich problémech u zaka a tridnich kolektiv(
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spoluprace a zefektivnéni komunikace v ramci celého Skolniho systému (vedeni Skoly,
pedagogicky sbor, tfidni ucitelé, Zaci, zakonni zastupci Zakl/rodice, zapojenych
poradenskych instituci (PPP, SPC, SVP)

péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potrebami

péce o zaky nadané a mimoradné nadané

péce o zaky z odlisného kulturniho prostredi a zaky s odliSnymi Zivotnimi podminkami
identifikace potieb a specifik u zaka, poskytovani podplrnych opatreni, sledovani
a vyhodnocovani ucinnosti zvolenych podplrnych opatfeni, podminek Uspésného
vzdélavani, posileni priibézné a dlouhodobé péce o tyto Zaky

prevence Skolni nelspésnosti, prlibéznd a dlouhodoba péce o zaky s neprospéchem
a vytvareni predpoklad pro jeho redukci

prevence socialné patologickych jevd, sledovani ucinnosti prevence rizikového chovani
metodickd podpora uditeliim pfi aplikaci psychologickych a specidlné pedagogickych
aspektl vzdélavani

podil na tvorbé skolnich vzdélavacich programd, preventivnich programu, strategii
a programi zamérenych na podporu rozvoje osobnosti zak(

poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi Zakim

Napln prace vychovného poradce

péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zaky nadané

evidence 24kl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zakd nadanych

spoluprace se ZRS, pedagogickymi pracovniky, zdkonnymi zastupci pfi vytvareni pland
pedagogické podpory a individualnich vzdélavacich plan

spoluprace s pedagogickymi pracovniky pfi vyhodnocovani podplirnych opatreni
poskytovani informaci o Upravé podminek pfijimani ke stfednimu vzdélavani uchazect
se specialnimi vzdélavacimi potifebami a uzplisobovani podminek pro kondni maturitni
zkousky

komunikace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi

prace s nadanymi zaky (vyhledavani nabidek stazi, soutézi podporujicich nadané zaky)
shromazdovani odbornych zprdv a informaci o Zacich v poradenské péci dalSich
poradenskych zatizeni a jejich zajisténi v souladu se zdkonem o ochrané osobnich udaju
individudlni konzultace s Zaky - styly uceni, feSeni krizovych situaci, FeSeni vychovnych
problému zaka

individudlni konzultace s rodici (feseni studijnich a vychovnych problému zaku)
spoluprdce s metodikem prevence a Skolnim psychologem pfi feSeni krizovych situaci
spoluprace na organizaci a tvorbé adaptacnich program

Ucast na poradach skoly a Skolskych poradenskych zatizeni

zvySovani odbornych znalosti samostudiem a Ucasti na vzdélavacich akcich

techniky uceni, skupinova préce a prace s tridnimi kolektivy

zprostifedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence, kariérového
rozhodovani zak pedagogickym pracovnikdm skoly

vedeni pisemnych zaznamU umoznujicich doloZit rozsah a obsah cinnosti vychovného
poradce, navrZenad a realizovana opatreni

26



(9 s0spo)
» ,(J) Prostéjov J

4

Napln prace kariérového poradce

individudlni konzultace s Zaky

poradenstvi pfi vybéru volby povolani (ve spolupraci s koordinatorem spoluprace skoly
se zaméstnavateli)

koordinace cinnosti kariérového poradenstvi na skole (prezentace vysokych skol,
setkani

s absolventy, exkurze, veletrhy pomaturitniho vzdélavani)

poradenstvi pfi vyb&ru oboru vysokoskolského studia zaméstnani (ve spolupréci se ZRS)
spoluprdce s tfidnimi uditeli

poskytovani konzultaci zakonnym zastupctim/rodi¢im ohledné budouci kariéry zaka
kontakt s vychovnymi poradci z jinych Skol, konzultace a pfeddani zkusenosti z volby
povolani

poradenska cCinnost zakim maturitniho rocniku (administrativa prihlasky, odvolani,
zadosti

o pfijeti bez prijimacich zkousek, studium v zahranici)

Napln prace koordinatora prace s talentovanymi Zzaky

identifikovat nadané Zaky a navrhnout efektivni metody a strategie na rozvijeni
schopnosti

podpora podminek dalSiho rozvoje nadaného zaka

diagnostika ucebnich stylu

individudlni konzultace s Zaky

spoluprace s tfidnimi uciteli

Napln prace koordinatora pilotniho ovérovani wellbeingu

podpora dusevniho zdravi Zakd (organizuje aktivity zamérené na prevenci stresu
a podporu psychické pohody)

vytvareni bezpecného a inkluzivniho prostredi ve Skole (sleduje klima skoly, podporuje
respektujici komunikaci)

koordinace vzdélavacich a relaxacnich aktivit ve spoluprdci s Pedagogickou fakultou
(planuje workshopy, pohybové aktivity, mindfulness, relaxacni zény nebo dny
dusevniho zdravi pro Zaky i ucitele)

spoluprace s vedenim Skoly, pedagogy a rodiéi (informuje o potrebach zakl, navrhuje
opatreni ke zlepseni wellbeingu a komunikuje s rodici ohledné podpory déti)
mentoring a evaulace wellbeingu (sbird zpétnou vazbu a vyhodnocuje efektivitu
predmétu wellbeing pro zaky)

Napln prace metodika prevence

zajistuje metodickou, koordinaéni a poradenskou ¢innost v problematice prevence
rizikového chovani, jako jsou napf. Sikana, uzivani navykovych a psychotropnich latek,
zaskolactvi, agresivita, rizikové sexudlni chovani, rizika Skolniho nedspéchu aj.

zvySuje vSeobecnou informovanost mezi rodici, uciteli a zaky tak, aby byla zajisténa
maximalni primarni prevence téchto jevu.

Uzce spolupracuje se tfidnimi uditeli a podporuje bezpecéné a zdravé klima ve tfidé a ve
Skole
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- vyhodnocuje varovné signaly spojené s moznosti vyskytu rizikového chovani a poskytuje
poradenskou ¢innost

- podili se na tvorbé a napliovani Minimalniho preventivniho programu skoly

- organizuje prednasky a besedy spojené s uvedenou problematikou

Napln prace skolniho psychologa

- Diagnostika, depistaz

- depistdz SPU

- diagnostika pfi vyukovych a vychovnych potiZich

- depistdz a diagnostika nadanych zaku

- diagnostika socialniho klimatu tfidy

- screening, ankety a dotazniky

- Konzultaéni, poradenské a intervencni Cinnosti

- péce o integrované zaky (IVP)

- individualni konzultace osobnich, rodinnych a skolnich potizi zak( a pedagogl

- krizova intervence

- prevence $kolniho neuspéchu zaku

- Ucast na vytvareni Skolnich programu prevence rizikového chovani

- podpora spoluprdce tfidniho uditele s tfidou

- konzultace se zakonnymi zastupci pfi vyukovych a vychovnych problémech

- Metodicka préace a vzdéldvaci ¢innost

- metodickd pomoc tfidnim uciteliim

- Ucast na pracovnich poradach skoly

- koordinace poradenskych sluzeb ve $kole (vychovny poradce, Skolni metodik prevence,
tridni ucitelé)

- koordinace poradenskych sluzeb mimo skolu a spoluprace se skolskymi poradenskymi
zafizenimi, zdravotnickymi a dalSimi zafizenimi (PPP, SPC, SVP, rodinné poradny, krizova
centra, klinicti psychologové, psychiatfi a dalsi), predani kontaktd pomoci dle potieby

- besedy a osvéta

- prezentacni a informacni ¢innost.

6.8.1 Vyhodnoceni prace Skolniho poradenského pracoviité (SPP) za $kolni rok

SPP Uzce spolupracovalo se viemi uciteli. T¥idni ucitelé se podileli na fe$eni problémovych
i kazenskych situaci. Vedeni skoly bylo vidy neprodlené o téchto situacich informovano,
popfipadé bylo pfizvano k jednani se Zaky ¢&i jejich zakonnymi zastupci.

Vsichni vyucujici byli informovani jak o Zacich se specifickymi poruchami uéeni, zdravotnim
postizenim, tak i o Zacich s mimoradnym nadanim. Vyucujicim byli seznameni s doporucenimi
PPP, aby védéli, jak maji s témito zaky pracovat.

Clenové SPP se b&hem $kolniho roku schazeli priibézné dle potfeby, VP-MP-SP vidy minimalné
1x za tyden. Pfedmétem schiizek ¢&lenti SPP bylo priib&iné vyhodnocovani poskytovani
podplrnych opatieni zakim se SVP, vzdélavani mimoradné nadanych zakd (vzdélavanych dle
IVP), vzdélavani zakd dle IVP na podkladé zdravotnich obtizi dlouhodobého charakteru,
konzultace tykajici se psychickych obtizi u Zak( a jejich (de)motivace k uceni a pInéni studijnich
povinnosti, posilovani pozitivniho sebehodnoceni u zakl, komunikace skola-rodi¢, péstovani
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zdravych mezilidskych vztahi, vliv nebezpeénych latek na organismus (kratom, HHC),
vzdélavani zakl se Spatnym rodinnym zdzemim, vyznam psychohygieny u dospivajicich Zzaka,
aktualni pristupy k transgender problematice, sledovani prospéchu zakd a riziko Skolniho
neuspéchu, metody vhodné pro posileni pozitivniho tfidniho klimatu, aj.

Vsichni ¢lenové SPP se sesli 4x b&hem $kolniho roku za Uéelem komplexniho vyhodnoceni
uplynulého ¢tvrtleti. Zapisy z porad SPP eviduje vychovnda poradkyné. Reditel $koly byl vidy
sezndmen s obsahem zapisu ze schlzky ¢lentl SPP a s projednanymi tématy.

Studijni oblast

Pro zaky prvnich ro¢nikd byl v terminu 1. az 3. 9. 2025 pfipraven adaptacni program Meeting
Out Of School, béhem kterého méli moznost prostrednictvim vhodnych teambuildingovych
a jinych rGznorodych aktivit poznat své spoluzdky a tridni ucitele. Byli seznameni se skolnim
radem a pravidly chodu Skoly. Kurzu se ztcastnili Zaci prvnich ro¢nika se svymi tridnimi uciteli
Mgr. Filipem Halouzkou a Mgr. Terezou Konecnou. Organizaci adaptacniho kurzu zajistila
Mgr. Michaela DvoFakova. Zaci i ucitelé hodnotili adaptaéni kurz velmi kladné.

U zakud 1. ro¢nikd byl dale ve spoluprdaci s tfidnimi uciteli sledovan pribéh adaptace na nové
podminky vzdélavani na SS, pfipadné obtize byly konzultovany s Zaky a jejich zakonnymi
zastupci a byly nabidnuty konzultace se Skolni psycholozkou PhDr. Lucii Rozsypalkovou.

Béhem celého skolniho roku byli sledovani Zaci se SVP. Problematika téchto zak( byla
konzultovdna s tfidnimi uciteli i s uciteli jednotlivych pfedmét(i, ohledné Zakl se SVP vychovna
poradkyné pribézné komunikovala s PPP a SPC Prostéjov - vypracovavala pedagogické zpravy
zakim pred planovanym vysetienim v PPP, telefonicky konzultovala potfebnou podporu pro
zaky, dale jsem zpracovavala doporuceni PPP a prokazatelné informovala vyucujici
o vzdélavacich potfebach Zaki a o zpusobu poskytovani podplrnych opatieni. S zaky
individualné vyhodnocovala efektivitu poskytovani podpory ze strany Skoly. Béhem celého
Skolniho roku uzce spolupracovala s metodickou prevence, skolni psycholozkou a tridnimi
uciteli pfi reSeni problematiky prospéchu a chovani zaka.

Kariérové poradenstvi

Zaci byli prostfednictvim kariérové poradkyné a propagaénich materidld priibéiné
seznamovani s aktualni nabidkou vyssich odbornych Skol a vysokych $kol, s podminkami pFijeti
na vybrané skoly, se strukturou SCIO testl a dalSimi okolnostmi souvisejicimi s pomaturitnim
vzdélavanim. V listopadu se Zaci maturitniho rocniku méli moZnost zucastnit veletrhu
pomaturitniho vzdélavani Gaudeamus.

Zajemci z maturitniho rocniku byli pfipravovani na Narodni srovnavaci zkousky SCIO-OSP,
které skladali v ramci pfijimaciho fizeni na vysoké Skoly.

Béhem Skolniho roku bylo realizovdano nékolik prednasek zamérenych na mozZnosti
pomaturitniho vzdélavani ¢i profesniho uplatnéni a kazdy mésic probihaly individudlni
konzultace s Zaky.

Spoluprace s institucemi

Vychovna poradkyné uzce spolupracovala s PPP pfi posuzovani Zzaka se SVP. Pfipravovala
podklady potifebné pro vyhotoveni doporuceni k uzplsobeni podminek konani maturitni
zkousky, zakl se SPU a vyhotovovala pedagogické zpravy pro PPP. S doporucenimi PPP pro
vzdélavani zakd se SVP byli jednotlivi vyucujici vidy prokazatelné sezndmeni.
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Vychovnd poradkyné se podilela na programu setkdni Vychovna poradkyné zakladnich skol
(Aktiv vychovnych poradc(), ktery probéhl v listopadu v prostorach Skoly. Vychovna
poradkyné se v rdmci programu zaméfila na praci s mimoradné nadanymi zZaky.

Spoluprace s vyucujicimi a vedenim Skoly

Prabéziné, systematicky a efektivné vychovna poradkyné konzultovala se vSsemi vyucujicimi
prabéh a vysledky vzdélavani zaka s potfebou podpory (zakd s SPU, mimoradné nadanych
zaku, zaka s vysokou absenci, s neprospéchem, se zdravotnimi problémy aj.) Tridni ucitelé
se podileli na feSeni problémovych i kdzeriskych situaci. Vedeni Skoly bylo vidy neprodlené
o téchto situacich informovano, v nékterych pripadech byl feditel Skoly pfizvan k jednani se

vevys

zaku inicioval.

Ve spolupraci s metodickou prevence byly poskytovany metodické podpory tridnim ucitelim,
predevsim pfi planovani aktivit pro praci s tfidnim kolektivem, pfi mapovani a vyhodnocovani
vztahU mezi zaky tfidy aj. K tomuto byly vtomto Skolnim roce vyuZivany online dotazniky
Hklima tridy”“.

Ve spolupraci s tridnimi uciteli byla pribézné vyhodnocovana absence zak({. Béhem skolniho
roku byla 5x vyhodnocena absence a chovani zakl jednotlivych tfid (v evidenci VP). Postup
omlouvani absence zaku je dan skolskym zakonem a vnitinim fddem Skoly, s nimz jsou Zaci
i jejich zdkonni zastupci prokazatelné seznameni tfidnimi uciteli na zacatku Skolniho roku,
porozumeéni je potvrzeno podpisy. S TU byly pribézné projednavany divody neptitomnosti
pripadech bylo tfidnim uciteldm doporuceno osobni jednani se zakonnymi zastupci/ rodici
23kl s neprospéchem, nevhodnym chovdanim nebo zvySenou (neomluvenou) absenci.

vevys

jedndni jsou vyhotoveny zapisy (v evidenci VP).

Z divodu dlouhodobych zdravotnich obtizi, popf. planované dlouhodobé absence po
operacnim zakroku, byl v pribéhu skolniho roku 7 zaklim vypracovan PLPP, 1 zZak byl vzdélavan
dle IVP na podkladé zdravotnich obtizi dlouhodobého charakteru. Z divodu (mimoradného)
nadani a v souladu s Doporucenim PPP bylo v uplynulém skolnim roce vzdélavano 6 zakul dle
IVP. U zak( nasi skoly, kterym byl sestaven PLPP, IVP nebo kteti byli vySetfeni ve skolském
poradenském zafizeni, byla vedena pfislusnd spisovd dokumentace. VSichni vyucujici byli
detailné seznameni s doporucenimi PPP u zakd se SVP. Pro potreby vyucujicich jsem vytvofila
prehledny seznam zakl se SVP, ktery byl v prlbéhu Skolniho roku nékolikrat aktualizovan,
vyucujici byli o veskerych zménach informovani.

Béhem skolniho roku bylo evidovano celkem 37 Zak( s potfebou podpory ve vzdélavani:
- 2 Zaci s potiebou podpory 1. stupné (na zakladé Doporuceni PPP)
- 16 24kl s potrebou podpory 2. stupné (na zakladé Doporuceni PPP)
z toho 6 zaka vzdélavano dle IVP z dlivodu mimoradného nadani (sport)
- 1 zak s potiebou podpory 3. stupné (na zakladé Doporuceni PPP, ze zdravotnich
dlvodu, vzdélavan s podporou asistenta pedagoga)
- 7 zakim byl béhem skolniho roku vypracovan PLPP - podpora 1. stupné.
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Spoluprace s rodici

Rodice Zakl 1. ro€nikl byli na prvnich tfidnich schlzkach informovani o moznosti konzultaci
s vychovnou poradkyni a seznameni s podminkami pro poskytovani pedagogické podpory
zakim se SVP.

V rdmci individudlnich konzultaci byla feSena prfevazné problematika prospéchu zaku, zvysena
omluvend ¢i neomluvena absence ve vyuce, ddle pak zdravotni stav Zzakl a jeho mozny vliv na
vzdélavani. Zakonnym zastupcim zdkl bylo vramci konzultaci vidy nabidnuto reseni
problému a doporucen dalsi postup. Ve vétsiné pripadl byla doporucena konzultace se skolni
psycholozkou.

Jednani vychovné komise

Béhem Skolniho roku byla vychovna poradkyné v uzké spolupraci a soucinnosti s metodickou
prevence Mgr. llonou AmbroZzovou, Skolni psycholoZzkou PhDr. Lucii Rozsypalkovou, vedenim
Skoly a tridnimi uciteli. V prabéhu roku VP vedla pohovory se Zaky a jejich zakonnymi zastupci/
rodici, ktefi neplnili své studijni povinnosti. Ze vSech téchto pohovor( byly vyhotoveny zapisy.
Nékterym zakdm bya v zavislosti na charakteru jejich nevhodného chovani a v souladu se
Skolnim fadem udélena kazeriska opatreni.

V pribéhu skolniho roku 2025/2026 bylo ve vychovné komisi feSeno 11 Zakl skoly a probéhlo
celkem 19 jednani vychovné komise.

Pfedmétem téchto jednani bylo:
- zhorSeny prospéch Zaka
- absence zaka (zvySena omluvena, neomluvena)
- aktualni zdravotni stav zaka, psychické obtize, ndvykové latky
- neplnéni studijnich povinnosti
- poruseni Skolniho fadu
- nevhodné chovani zaka vUci uciteli
Osobni jednani témér vidy vedla ke zlepSeni situace.
V pribéhu $kolniho roku bylo realizovano celkem 12 mimoradnych jednani SPP.

Od posledni inspekéni ¢innosti byla ve Skole posilena pozice skolniho poradenské pracovisté.
Tym pracovniki systémové zajistuje poradenské sluZzby Zakum, jejich zakonnym zdstupcim
i vyucujicim. Vedle vychovné poradkyné a skolni metodicky prevence Skola také vyuZiva ¢innosti
$kolni psycholozky, o Zdky mimorddné nadané pecuje zdstupkyné rfeditele skoly. Clenové
Skolniho poradenského pracovisté uzce spolupracuji navzdjem, s pedagogy i vedenim skoly.
Cinnosti jednotlivych pracovnikii jsou zaméfeny na péci o Zdky s potfebou podpirnych
opatreni, kariérové poradenstvi i realizaci aktivit v rémci primdrni prevence. Skola rozpozndvd
Zdky se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami a nastavuje jim odpovidajici podplrnd opatreni
pro jejich vzdéldvdni, pfenos informaci o téchto Zdcich je piné funkéni. U&innost pfijimanych
opatreni je pravidelné vyhodnocovdna. Zakiim s rizikem $kolni netspésnosti je nabizena pomoc
zejména formou individudlnich konzultaci ¢i doucovadni. Vyhleddvadni jsou také Zdci talentovani,
jimZ je mimo vyuku nabizen rozvoj v ramci odbornych aktivit a ucasti v soutéZich.

Patri¢ny vyznam prikladd skola prevenci rizikového chovadni Zdku, problematika rizikovych jevi
proling celym vzdéldvacim procesem, véetné realizovanych tfidnickych hodin a dotaznikovych
setfeni. Vztahovymi problémy uvniti tfidnich kolektivi se zabyvaji tridni ucitelé, v pripadé
potreby spolupracuji se ¢lenkami Skolniho poradenského pracovisté na analyze a strategii
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dalsiho postupu. Ucinnym ndstrojem k eliminaci vyskytu rizikovych jevi je rovné? véasnd
intervence Skoly pfi prvotnich projevech problémového chovdni Zdka formou individudlinich
pohovord. Problémy Zdku jsou projedndvdny vétsinou osobné, schranka duvéry je vyuzivdna
méné casto, Zdci radéji uprednostriuji osobni kontakt.
K rozvoji socidlnich kompetenci Zaka a vytvdreni pfiznivého tridniho klimatu prispiva pravidelné
organizovdni adaptacnich kurzi( pro Zdaky prvnich rocniki stredni Skoly. Cilem je predchdzet
vyskytu rizikovych jevi, konfliktnich situaci mezi Zaky samotnymi i jednotlivymi tfidami a posilit
duvéru mezi Zéky a vyucujicimi. Efektivitu prevence zvysuje Skola organizovdnim tematicky
zamérenych a odborné vedenych besed, predndsek a preventivnich programu. NdleZitda
pozornost je také vénovdna kariérovému poradenstvi a ziskavdni informaci o Uspésnosti
absolventt skoly. Na chodu skoly se Zaci mohou podilet prostrednictvim Zdkovské samospravy.
citace z Inspekéni zpravy, ¢&.j. CSIM-752/24-M

7 Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti
7.1 Skolni a mimoskolni aktivity

e doucovani zakl v rdmci konzultacnich hodin
e piiprava 7ak{ na pfijimaci zkousky na VS (obecné studijni predpoklady)
e seznamovaci kurz v 1. ro¢niku
e lyZarsky kurz ve 2. ro¢niku
e turisticky kurz ve 3. ro¢niku
e Skolni sportovni turnaje
e Ucast ve sportovnich soutézich (stfredoskolska sportovni liga, atletika, fotbal,..)
e Ucast v olympiddach a soutézich
e slavnostni zakondéeni studia a pfedani maturitnich vysvédéeni v Méstském divadle
e maturitni ples
e vyuZiti pocitaCové ucebny a studovny ve volném case
e besedy a prednasky
- realizovano prezencni a on-line formou
e prlvodcovska Cinnost
e pomoc pfi organizaci rdznych spolecenskych, kulturnich a sportovnich akcich

7.2 Pruvodcovska a animatorska ¢innost

Zaci nasi $koly v ramci svého zaméFeni na cestovni ruch realizuji v pribéhu $kolniho roku
a o prazdnindch komentované prohlidky. Prakticky se tak pfipravuji na ¢innost prlivodce
v cestovnim ruchu. Ve Skolnim roce 2025/2026 bylo realizovano nékolik privodcovskych akci,
které byly verejnosti a médii velmi kladné hodnoceny. V ramci animatorské c¢innosti probéhlo
také nékolik aktivit. Koordinatorem prlivodcovské Cinnosti je Mgr. Zuzana Kocova.

Ve Skolnim roce 2025/2026 probéhly nasledujici aktivity:
e Dny evropského dédictvi - prohlidky Kovarikovy vily

e Mezinarodni den pravodci - Po stopach Jano Kéhlera
e Brany pamatek dokoran - prohlidky Kovafikovy vily

e Prohlidky centra mésta pro objednané zajemce

32



(¢ SOSPO
' 2 Prostéjov
7

e Noc kostel(i - prohlidky kostela Povy3eni sv. Kfize a vystup na véZ, kapli v Cechovicich
a Domamyslicich

e Dobrodruistvi s historii (souté? pro zaky prostéjovskych zS)

e Prazdninovd prlvodcovska sluzba - centrum mésta, kostel PovySeni sv. Kfize, radnice
(interiéry a véz), zamek

e zamek Boskovice (v rdmci vyuky predmétu Privodcovska ¢innost)

e pohdadkovy les Plumlov (animéatorska €innost pro zaky 1. stupné ZS Plumlov)

7.3 Skolni parlament

Skolni parlament (SP) se se$el celkem osmkrat. Schiizek se G¢astnila nadpoloviéni vétsina ¢lend
SP. Pfedsedou kolniho parlamentu pro tento $kolni rok byla zvolena Klara Vajdeckova z 3. TS
a tajemnikem byla zvolena Veronika Stépankova z 1.TS. Mistopfedsedou byla zvolena Nikol
Fojtikova z 2. OM.

Ve 8kolnim roce 2025/2026 se 7aci zapoijili do vefejné sbirky , Srdickové dny“ organizace Zivot
détem. Do této akce jsme se zapojili dvakrat, a to v prosinci 2025 a v bfeznu 2026. Z&ci vybrali
celkem pres 21 tisic korun. Tento Skolni rok c¢lenové skolniho parlamentu Uspésné
zorganizovali a provedl|i fadu akci pro Zaky a ucitele Skoly. Na konci fijna to byl Halloween, kde
se soutéilo o nejlepsi strasidelnou masku. V Gnoru ¢lenové SP zorganizovali Den Svatého
Valentyna na SOSPO - 74ci méli moZnost napsat pro svoje spoluzdky a také ucitele valentynské
pranicko. Tato akce méla velky Uspéch. V listopadu probéhla akce ,Odevzdej mobil ve skole”,
ve které se 74ci a pedagogové zapojili do celorepublikového projektu. Clenové SP se aktivné
zapojili do propagace a organizace sbirky, kterou organizoval $kolni EKO - tym.

V Zastupitelstvu déti a mladeze Olomouckého kraje zastupovali nasi Skolu Pavel Vosahlik
ze 3.TS a Vojtéch Zapletal ze 3.0M., ktefi se pravidelné Gcastnili zasedani, ktera probihali
v Olomouci a priibéZné informovali ¢leny Skolniho parlamentu se svou ¢&innosti ve ZMOK.
Tito Zaci reprezentovali nasi Skolu v Radé mladSich Moravskoslezského a Olomouckého
kraje 5. 11. 2025 v Ostraveé.

Na jednotlivych zaseddnich zaznivaly pfipominky a navrhy ze strany jak vedeni Skoly, tak ze
strany zak(. Ukolem €lend SP bylo pFipominky a navrhy ze strany vedeni $koly zprostfedkovat
dale svym spoluzakim.

7.4 Prehled skolnich a mimoskolnich aktivit

1.9. Zahdjeni skolniho roku 2025/2026
1.-3.9. Adaptacni kurz Zaku 1. ro¢niku - Meeting Out Of School
1.-3.9. Spole¢na cast maturitni zkousky - didakticky test (opravny a nahradni termin)
3.50 Kulturné poznavaci exkurze do Prahy
ucast: 4. rocnik
4.9. T¥idni schiizky (1. roénik)
39 Pfednaska Financni trh a daniova optimalizace
Ucast: v ramci predmétu POD (3. rocnik)
9.9.(10.9.) Fotografovani tfid (spole¢na fotografie a fotografie na web)
11.9. Ustni maturitni zkouska - opravny a nahradni termin
12.9. Maturitni generalka z CJ (4. ro¢nik)
12.9. Prednaska Zivot v Uruguay, cestovani po Peru, Argentiné
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Ucast: 1. - 4. ro¢nik (mt)

Zamek Boskovice - priivodcovskd &innost na zamku, navstéva Zid. Ctvrti

L Géast: 3.TS (mt)
16.9. Studentské parlamentni volby
17 -19.9. Ttvxristickv vklfrz v Jesenikach
Ucast: 3. ro¢nik
18.9. Den kariérového poradenstvi ve Sternberku
18.9. Stredoskolsky atleticky pohar
Ucast: vybrani Zaci
20. 9. Dny evropského dédictvi - Kovarikova vila
Ucast: vybrani Zaci - pravodci
Zkousky FCE a CAE
20. 9. i G aw e e -
Ucast: prihlaseni zajemci ze 4. roc¢niku
3555 Ii”?znévva-cilzvéjelzvc! c!o Spanélska
Ucast: prihlaseni Zaci
22.9. Maturitni generalka z €J
22.9. Pfednaska o Janu Antoninu Batovi (Marek Belza)
Ucast: 3. ro¢nik
3.9, Pfedavani ocenéni Talent Ol. kraje
ocenéni zaci: Kumstat, Mrva
3.9, Planeta Zemé - zemépisny porad o Indii
Gcast: 1.0M (od 9.39), 1.TS a 2. - 4. roénik, zamé&feni mt (od 12.39)
9.9, Prednaska Muzes podnikat - financni software a reality
Ucast: v ramci predmétu POD (3. rocnik)
Exkurse a navstéva multimedialniho studia
30.9. . .,
Ucast: 3. a 4. rocnik (mk)
30.9. Evropsky den jazykd (projektovy den v ramci hodin cizich jazykd)
30.9. Uvodni zasedani skolniho parlamentu (zvoleni zastupci tfid)

1. 10. Odevzdani Zadosti projektl Erasmus+
1. 10. Maturitni generalka z C)
1. 10. T¥idni schizky (2. - 4. roénik)
Sdileni zkuSenosti a zazitkd - prezentace v ramci projektu EVVO
1. 10. L iy wile Y ey .
Ucast: rodice zaka 3. ro¢niku (v rdmci tfidnich schiizek)
2 10. Navstéva Flory Olomouc a beseda s tiskovou mluvci
ucast: 3.0M (mk), 3.TS (mt) a vybrani Zaci 4.0M (mk)
310, Okresni kolo v prespolnim béhu
Ucast: vybrani Zaci
5.-11.10. Mobilita projektu Digital Wellbeing v Turecku
6. 10. Navrhy pro zamek - vystavni expozice studentl Fakulty architektury VUT
Ucast: 2. a 3. ro¢nik
6. 10. Sdileni zkulf'.enostl’ a zazitka - prezentace v ramci projektu EVVO
Ucast: zaci ZS E. Valenty
6.-10. 10. I}/!ediélm’ olyrp!:)’ié'dva - t’mik(?vé hra
Ucast: vybrani Zaci Zurnalistiky
Vyukovy program v biokoridoru Hloucela
7./14.10. iy T . .
Ucast: 2.TS (v ramci vyuky EKV); termin dle pocasi
3. 10. Exkurse do Olomouce (Muzeum uméni - animaéni program)
Ucast: 1.TS (mt)
8. /9. 10. Okresni turnaj ve fotbalu (9. 10. findle)

Ucast: vybrani Zaci
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8. /15. 10. Vyukovy program v biokoridoru Hloucela
Ucast: 2.0M (v rdmci vyuky EKV); termin dle pocasi
9 10. Prakticka vyuka Lukostielba Prostéjov
ucast: 4.TS
10. 10. slfolni kolo soutéie Car,'n you ,s?fea-k Business English (Ustni &ést)
ucast: postupujici zaci z pisemné casti
10. 10. Prednaska - Maltézska pomoc
ucast: 3.0M (v rdmci vyuky NEK)
10. 10. Navstéva knihovny Vaclava Havla - v ramci soutéZe Kazdy ma co ztratit
Ucast: vybrani Zaci 3. rocniku
13.10. Edukacni program muzea - Po stopach slavnych
Ucast: 3.TS (mt)
14.10. §,Iv(oln|' If.olc,)vv p,iiél,(v.orkéch
Ucast: prihlaseni Zaci
15. 10. Erasmus days - program pro zaky $koly
Ucast: 1. a 2. rocnik, pfiprava: Zaci zapojeni do projektu Erasmus+
16. - 17. 10. I,Et‘asmvuls .days - program pro zaky 78
Ucast: Zaci zapojeni do projektu Erasmus+
16. 10. Burza prace a vzdélavani (viz. samostatny harmonogram)
prezentace skoly a pomoc pfi organizaci
17.10. Pfednaska - Charita Prostéjov
ucast: 3.0M (v rdmci vyuky NEK)
20.10. Pfednaska - Energeticka gramotnost
ucast: 3.ro¢nik (v ramci vyuky POD)
21.10. Skolni kolo logické olympiady
Ucast: 1. rocnik (v rdmci vyuky MAT)
21. 10. Anglicko-ceské divadelni predstaveni UNITED NEIGHBOURS OF LONDON
Ucast: 1. a 2. ro¢nik (skupiny aj3, aj4)
22.10. Navstéva méstské knihovny (1.TS)
27.10. Veletrh pomaturitniho vzdélavani Gaudeamus Brno

Ucast: 4. rocnik (samostatné)

23.10. Navstéva méstské knihovny (1.0M)

24.10. Halloween na SOSPO (souté? o nejlepsi masku)
organizace: Skolni parlament

Gastronomie jiznich statul - zaZitkova vyuka
Ucast: 2.TS (mt)

27.-31.10. Podzimni prazdniny, statni svatek + Reditelské volno (30. 10. a 31. 10.)

Zemépisny porad o Filipinach

24. 10.

S &L Géast: 2.0M, 2.TS, 1., 3. a 4. roénik mt
3 11 Oblastni kolo v piskvorkach
Ucast: prihlaseni Zaci
311, Pfednaska o moZnostech sportovnich stipendii na univerzitach v USA

Ucast: 3. a 4. roc¢nik (sm)
3. 11. Testovani zaku 3. rocniku (CZEPS)
Jedndani Rady mladsich 2025

Sh U Ucast: P. Vosahlik a V. Zapletal (za $kolni parlament)

6.11. Prezentace o moznostech studia na VS logistiky v Pferové
ucast: 4. rocnik

6. 11. Krajské kolo soutéze Can you speak business English?
Ucast: postupujici zaci ze skolniho kola

6. 11. Okresni kolo ve futsalu (chlapci)
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Ucast: prihlaseni a vybrani Zaci
10 11. Online setkani ucastnikd projektu eTwinning "Die grosse Brauchtumsjagd"
ucast: 1. ro€. sk nj
10. 11. Testovani Zzaka 3.TS (CZEPS)
12.11. Konzultace s vyucujicimi
Pfednaska o darovani krve (Transfuzni oddéleni AGEL Prostéjov) v&. uréovani krevni
14.11. skupiny
ucast: 3. a 4. ro¢nik ro¢niku
19. 11, SFhoIaris Pro§téjov
viz. samostatny harmonogram
Den otevienych dvefi
19. 11. . .
viz. samostatny harmonogram
21,11, Online setkani uéastnikd projektu eTwinning "Ecotropolis"
Ucast: 2. ro€. sk aj
21.11. Ctvrtletni pedagogicka rada
21.11. Multimedialni den - Valka a krize z pohledu novinara
Ucast: 3. a 4. ro¢nik mk
21.-23 11, Z,a;'\véreéné Ifonfergncg projekt.u EGL
ucast: Jan Jasek a Giorgia Morselli
24. - 28. 11. Odborna praxe (4. rocnik)
2411, Preventivni beseda s psychoterapeutem Jak se nestat obéti socialnich siti
Ucast: 1. a 2. ro¢nik (vstupné 80 K¢)
26. 11, Volby do Zastupitelstva mladeze Olomouckého kraje
Ucast: P. Vosahlik a V. Zapletal (za Skolni parlament)
26.-27. 11, S'cholaris Olornouc
viz. samostatny harmonogram
27 11, S’.?uté?’B.es.t in Epglish o
Ucast: Z4aci ajl a aj2 ze 2. a 3. rocniku
27.11. Subterra cup - okresni kolo ve florbalu (divky)
Ucast: prihlaseni a vybrani Z4ci
28.11. Slavnostni prevzeti certifikatu kvality za projekt eTwinning
28.11. Maturitni generdlka z AJ
28. 11, C’)vn-line seminar Readycon 2025
ucast: 4.TS
pribéiné Soutéz Odloz mobil ve sSkole
[PROSNEC
od 1.12. Vanocni vyzdoba trid
1./3.12. Maturitni generalka z CJL
112, Subterra cup - okresni kolo ve florbalu (chlapci)
Ucast: prihlaseni a vybrani Zaci
212, Prohlidka vystavy Titanic a centra mésta
ucast: 1.TS
3.12. Prohlidka centra mésta a zamku (klub seniort Sumperk)
412, Charitativni akce - Srdickové dny
Ucast: vybrani Zaci
4.12. Valna hromada SSSCMS
5 12, Pfebirani 2. ceny v soutézi Ekonovize
Ucast: Jasek a Kvapil
5 12, Pfrednaska s workshopem
Ucast: 1. ro¢nik (1.0M od 8.00, 1.TS od 10.%°
5 12, Preventivni on-line beseda , HIV/AIDS, HPV, kybersikana a sex"
ucast: 3. rocnik
9., 11., 16. 12. Brusleni na ndmésti (dle rozpisu v hodinach TEL)
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Prednaska o cestovni kancelafi, novych trendech v cestovnim ruchu

9. 12. a oblibenych destinacich - Kamal Jabeur z CK Blue Style
Ucast: vSichni Zaci mt
Adventni zajezd do Vidné
9.12. i .
Ucast: 1. ro¢nik
10. 11. Den otevienych dvefi
viz. samostatny harmonogram
10. 12 (’)vkresn!"kqlvo vl§a?.chu '
Ucast: prihlaseni zajemci
12.12. Skolni kolo olympiady v ¢eském jazyce
Ucast: vybrani zajemci
12 12, Yf:inoce v Evropé zazitkové vyuka
ucast: 2.TS (mt)
15 12, Exkurse do Brna - prohlidka vily Stiassni a historického centra Brna
Ucast: 2.TSa 3.TS- mt
15 12. 'I,'fidni vylet do Olomouce
ucast: 1.TS
16. 12. Predvanocni setkani zastupcl spolupracujicich skol PdF UP v Olomouci
16. 12. Skolni kolo konverzaéni soutéze v NJ
ucast: vybrani zajemci
17 12, Vanocni tradice vybranych oblasti nasi zemé zaZitkova vyuka
ucast: 3.TS (mt)
18.12. Vanocni tridnické hodiny
19 12. \’Iva’moérllf vol.ejbalovy' turnaj
ucast: vsichni
22.12.2025 Vanocni prazdniny
-4.1.2026 - TU pouceni BOZP vsichni

5.,13.,20. 1. Brusleni na namésti (dle rozpisu v hodinach TEL)
7 1 Pfednaska o studiu na UPOL - Zurnalistika a pravo (V. Hubalkova, J. Kovaiova)
ucast: 3.0M a 4.0M
9.1, Divadelni predstaveni Zkroceni?
Ucast: vSechny tridy
1.1 Skolni kolo konverzaéni soutéze v A
Ucast: vybrani zajemci
12. 1. Tvaréi workshop s fotografem Jifim Foltynem
Ucast: 1.TS (mt)
14, 1. Skolni kolo geografické soutéze
Ucast: vybrani zajemci
14 1. Okresni kolo déjepisné olympiady
Ucast: postupujici zaci ze skolniho kola
14.1. Maturitni generalka z €J
14. 1. Den otevienych dvefi
viz. samostatny harmonogram
15 1. Skolni kolo filozofické olympiady
Ucast: vybrani zajemci
16. 1. Maturitni generdlka z AJ
16.1. Krajské kolo ekonomif:ké onmpia’dvy 5
Ucast: Vrana, Burgrova, Sevcik - 4.0M, Svecova, Zidova, Jasek - 3.0M.
16.1. Prednaska Filipa Navratila - IN-HUB, start-up, coworking, podnikani
ucast: 3. ro¢nik v ramci predmétu POD
19 1. Pfednaska o studiu praci delegata (). Kubetkova)

ucast: 1. - 4. rocnik mt
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19 1. Divizni kolo ve futsalu (divky)
Ucast: postupujici z pfechoziho kola
19. 1. TFidni schilizky (netyka se 1. ro&niku a 2.0M - maji tripartity)
Divadelni predstaveni M3j
22.1. i .,
Ucast: 1. a 2. rocnik
3. 1. Slavnostni prebirani oceni v souvtéii JA Top Logo
Ucast: K. Burgrova, E. Dockalova, F. Sevcik
DemocraTICon - stfedoskolska soutéz v digitdlnich dovednostech (medidlni gramotnost,
23. 1. kyberbezpecnost, Al)
Ucast: 3. a 4. rocnik (mk)
23 1. Hanacky curling 5
Ucast: v ramci vyuky TEL
23.-28.1. I:\v/‘z'afskvyf v,vvcvi!(o,\{v quz
ucast: prihlaseni zajemci
26. 1. Pololetni pedagogicka rada
- hodnoceni prospéchu a chovéni za 1. pololeti
27. 1. Okresni kolo olympiady v ¢eském jazyce
Ucast: postupujici zaci ze skolniho kola
29.1. Zasedani skolské rady
29. 1. Zakonceni 1. pololeti
29 1. Zkouska na maturitni ples
Ucast: 4. rocnik a dobrovolnici z jinych ro¢nika
30. 1. Pololetni prazdniny
30. 1. Maturitni ples

1.-20.2. PFijimaci Fizeni - odevzddvani prihlasek ke studiu
3.a6. 2. Brusleni na namaésti (dle rozpisu v hodinach TEL)
3 9 Na’rodnivkolo soutéZe JA Top Logo
Ucast: F. Sevcik (4.0M)
4.2 Okresni kolo konverzaéni soutéZe v anglickém jazyce S5+
Ucast: E. R. Brancikova (3.0M)
6.2, Pfednaska Adama Trunecky o Evropském parlamentu
Ucast: 3. roc¢nik + ¢lenové skolniho parlamentu
6 2 Tviiréi workshop v podcastovém studiu v Olomouci
Ucast: 3. a 4. ro¢nik (mk)
6 2. Festival tvtiréiho psani na Vysoké skole kreativni komunikace v Praze
Ucast: vybrani zaci 3.0M
9.-15.2. Jarni prazdniny
11. 2. Celonarodniho setfeni wellbeingu Zakul 3. ro¢niku
16.2. Beseda s majitelem Bistro Claudio (Martin Wind) o podnikani a Italii
ucast: 1. - 4. rocnik (mt), 3.0M (mo), 4.0M (mk)
17 2. Okresni kolo geografické olympiady
Ucast: A. Hybl (1.0M), V. Zapletal (3.0M)
17.3. Den sv. Valentyna
akce skolniho parlamentu
17. 2. Projektovy den v ramci celorepublikové akce Tyden pro wellbeing
18. 2. Ucast: 2.TS (17. 2.), 2.0M (18. 2.)
19.2. Pfrednaska o pom. jazykovém studiu a zkouskach z AJ (Lingua Centrum)
Ucast: 3. rocnik
20. 2. Maturitni generalka z AJ (skupiny a3 a a4)
2. 2. Mezinarodni den priavodcl - Po stopach Jano Kéhlera
Ucast: vybrani Zaci - pravodci
23.-26. 2. Mobilita projektu Democracy in Action (Viden, Hollabrunn)
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Ucast: vybrani ucastnici ze 2. ro¢niku
Skolni kolo konverzaéni soutéze ve SJ

23.224.2. Géast: 1. - 3. roénik (3j), v rémci vyuky
2.2, Exkurse do Zlina (névitéva Muzea JV Moravy, Batovy domky, centrum mésta)
Ucast: 2.TS a 3.TS (mt)
252, Okresni kolo konverzaéni soutéze v anglickém jazyce SOS
Ucast: V. Zapletal, J. Jasek (3.0M)
2. 2. Skolni kolo konverzaéni soutéze v RJ (za G&asti Anny Hill z Ruského domu)
Ucast: 1. - 3. rocnik (rj)
27,2, Pfednaska - PR a marketingova agentura Lesensky - Krizova komunikace Géast:

3.0M a 4.0M (mk)
[BREZEN
2 3 Prednaska - MUZes podnikat (podnikani, investice a fizeni podniku)

Ucast: 3. rocnik v ramci predmétu POD

3.3. Technologickd gramotnost - uméla inteligence, 5G, kyberbezpeénost ucast: 2.0M
5 3 Dobrovolné darcovstvi krve

C ucast: zajemci starsi 18 let

Beseda s cestovatelkou Monikou BeneSovou - Moje pacifickd hfebenovka a Cesta
6. 3. na Mount Everest

ucast: 3.TS + 1., 2., 4. ro¢nik mt

Pfednaska - Védeckotechnicky park UPOL, podnikavost a soutéz Podnikava

9.3. hlava

ucast: 3. ro¢nik v ramci predmétu POD

11. 3. Maturitni generalka z CJL (4.0M a 4.TS)
12 3. Soutéz Zpropaguj své méstov- veletrh Holiday World & Region World
Ucast: Fojtikova, Molovcakova, Zilkova a 3.TS mt
13. 3. Maturitni generalka z AJ (vSechny skupiny)
133, Divadelni predstaveni "3X iiber die Liebe" v némciné
Ucast: 1. - 3. rocnik (nj)
16.3. Den firlam":nl’ gramotnosti
Ucast: (Smudla, Kuchar, Kvapil, Jasek, Ulman, Vrana)
17 3. Projektovy den - St. Patrick’s Day
ucast: 1. ro¢nik, viz. samostatny haronogram
18.3. Krajské kolo konverzacni soutéze ve Spanélském jazyce
Ucast: A. Jurkuldkova (3.TS)
18.3. Sportovni exkurze - zapas BK Olomoucko vs. GAPA Hradec Kralové
ucast: 2.TS
Projekt EGL II.
20.-22.3. Ucast: Jasek, Morselli (3.0M)
20. 3. Exkurze Nutrend (prednaska o vyrobé, prohlidka firmy)
Ucast: 2.TS sm
20. 3. Matematicky klokan

Ucast: vybrani zajemci
23. 3. Projektovy den - Wellbeing pro 4. rocnik (4.TS)
Krajské kolo konverzaéni soutéze v anglickém jazyce S$

e Ucast: V. Zapletal (3.0M)
25. 3. Projektovy den - Wellbeing pro 4. rocnik (4.0M)
Exkurse do Pardubic (ndvstéva vystavy Paméti ndroda, beseda s tiskovou mluvéi zamku,
26. 3. prohlidka historického centra)
ucast: 2.TS (mt) a 3.0M (mk)
Charitativni akce - Srdickové dny
26. 3. s , L
Ucast: vybrani dobrovolnici
26. 3. Den ucitelll - Ucitel roku Olomouckého kraje
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27. 3. Den uditelli - Pedagog Prostéjova
31.3. Krajské kolo déjepisné olympiady
Ucast: P. Vosahlik (3.TS)
2.-6.4. Velikonocni prazdniny
7. 4. Konference pedagogl ekonomickych predméti (Ucekon)
8.a9.4. Pisemné maturitni prace (viz. samostatny harmonogram)
8.4. Projektovy den Géast: 1. - 3. roénik
10.a13. 4. P¥ijimaci zkousky (viz. samostatny harmonogram)
10. a 13. 4. Reditelské volno
13.-22.4 Sachovy turnaj SOSPO (pfihladeni zéjemci, viz. samostatny rozpis)
14. 4. Seminar Pohybové aktivity Zakul s vyuzitim jednoduchych pomucek
14. 4. Osobni konzultace s vyucujicimi, 4. rocnik tfidni schiizky
15 4. Exkurse Javoficko - jeskyné a pamatnik
Ucast: 1.0M, 2.TSa 3.TS - mt
15. 4. Maturitni generalka z CJL (4. roénik)
17. 4. Maturitni generdlka z AJ (skupina a4)
18. 4. Brany pamatek dokoran - prohlidky vily Josefa Kovarika
Ucast: prihlaseni zajemci
20. 4. Ctvrtletni pedagogicka rada
Den Zemé (v ramci vyuky ekologie)
20. 4. . .
Ucast: 1. a 2. rocnik
20. 4. Exkurse do Mercedes-Benz Centrum Moravia
Ucast: prihlaseni zajemci
20. 4. Pfednaska - sportovni marketing (Doc. €Cernosek) - v ramci vyuky SPM
Ucast: 3.TS a 2.TS (sm)
1.4, Exkurse Brno - Kostnice u sv. Jakuba, Loretanska kaple, Moravska galerie
ucast: 1.TS - mt
1.4, Legie 2026 - Branny zavod pro stfedni skoly s historickym tématem
Ucast: vybrani zajemci 2.TS
22.4, Okresni koloSOC
Ucast: prihlaseni zdjemci
3.4, I’E)v(kurse Flora Olomouc
Ucast: 2.TS - mt
24.-28. 4. ??znévva.cillvetelck’\f( za’jgzd do Londyna
Ucast: prihlaseni zajemci
24 4. Krajské finale Biicherwurm (soutéz v predcitani némeckého textu)
Ucast: vybrani zajemci
27.4. Vyukovy program Klimatické putovani
Ucast: 2.TS 1. - 3. vyuc. hodina, 2.0M 3. - 5. vyuc. hod.
27.4. Pfedndaska - Osobni finance (byvaly feditel pobo¢ky CNB v Ostravé)
ucast: 3. ro¢nik v ramci predmétu POD
28. 4. Zavérecna pedagogicka rada maturitniho rocniku
[wéen
4.a5.5. Maturitni zkousky - didaktické testy
Veolia street fotbal
4.5. i I
Ucast: prihlaseni zaci
5 5 Zazitkovy program v ramci EVVO (Hornické muzeum + Velky svét techniky)
Ucast: 1. rocnik
6. 5. On-line meeting projektu Democracy in Action
Terénni program v biokoridoru Hloucela
6.5./27.5. Y } L
ucast: 2.0M (termin dle pocasi)
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11.-15.5. Mobilita projektu Democracy in Action

Exkurse do Kromérize (Arcibiskupsky zamek, zahrady, muzeum Karla Kryla)
Ucast: 3.TS (mt)

Krajské kolo SOC

Ucast: Nella Drlikova (3.0M)

12.5. Cambridge testy nanecisto - FCE/CAE

Terénni program v biokoridoru Hloucela

11. 5.

12.5.

SEHBAHS Uéast: 2.TS (termin dle po&asi)
Zazitkovy program v ramci EVVO (exkurse do firmy EKOLTES Hranice a prohlidka hradu
13.5. Helfstyn)
ucast: 2. rocnik
14.5. Prohlidka centra mésta pro seniory
15 5. Projektovy den - Den Evropy (projekt Jean Monnet)
ucast: 1. rocnik v ramci vyucovani
18.-22.5. Ustni maturitni zkousky (4.TS)
18.-22.5. Odborna praxe (2. roc¢nik)
18.-29.5. Odborna praxe (3. roc¢nik)
25.-29.5. Ustni maturitni zkousky (4.0M)
27.5. Celostatni kolo konverzaéni soutéze ve Spanélském jazyce
Ucast: A. Jurkuldkova (3.TS)
9. 5. Projekt Den slavnych osobnosti
Organizacni zabezpeceni: Giorgia Morselli a Jan Jasek a 1.TS
29.5. Noc kostell - kostel Povyseni sv. K¥ize, kaple v Cechovicich a Domamyslicich

ucast: prihlaseni zdjemci

Pohadkovy les (organizace akce pro déti ze ZS Plumlov)

1.6. Uéast: vybrani 7aci (1.TS, 2.0M, 3.0M, 3.TS)
1.6. On-line meeting projektu eTwinning 1. rocnik NJ
1.6. On-line seminar k programu Skola pro udrzitelny Zivot
1.a8.6. Rozfazovaci test z AJ pro pfrijaté uchazece ke studiu
5 & Korfbalovy turnaj SOSPO
Ucast: 3. rocnik
2 6. Projektovy den Penize a Bitcoin (INEV)
Ucast: 2.0M (pilotni ovérovani)
Odborna exkurze do Prahy - prohlidka CT, beseda s vybranym novinafem, beseda s
2.-3.6 tiskovym mluvéim, Narodni muzeum - beseda s tiskovou mluvci, vystava Czech Press
Photo, navstéva PR agentury
ucast: 3.0M mk
3 6. Sebereflexe ucitele (UPOL)
Ucast: Nella Drlikova (3.0M)
Projekt EGL - mezinarodni setkéni
4.-7.6 Ly N )
Ucast: J. Jasek a G. Morselli
5 6. Celostatni kolo konverzaéni soutéze v anglickém jazyce
Ucast: V. Zapletal (3.0M)
5. 6. Slavnostni zakoné€eni studia a preddvani maturitnich vysvédceni
3 6. Prednaska - marketing, PR, osobni finance
Ucast: 3. rocnik - v ramci predmétu POD
9. 6. Exkurse do botanické zahrady
16. 6. Ucast: 2.TS (v rdmci vyuky pf EKV, termin dle pocasi)
10. 6. Exkurse do botanické zahrady
17.6. Ucast: 2.0M (v ramci vyuky pf EKV, termin dle pocasi)
10.6. Pfednaska o kratomu (Policie CR)

Ucast: 1. - 3. rocnik
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10. 6. On-line seminar CZEPS - vysledky panelového Setieni
11.a12. 6. Konference prevence kriminality Méstské policie Prostéjov
11.6. On-line meeting projektu eTwinning 3. rocnik AJ
11. 6. Workshop - dotykové panely Optoma
12 6. Dobrodruzstvi s historii - soutéz pro zaky prost&jovskych 8
Ucast: vybrani Zaci
17 -24.5. Mobilita projektu DiscoverEU - jizda k zaclenéni
Ucast: J. Jasek, J. Hrdlicka, J. Kvapil, V. Zapletal
Vyuka v terénu
17.6. l]éyast: 3.7S-mt
23. 6. Pedagogicka rada
25.6. Skolska rada
26. 6. Predavani vysvédceni, vyhodnoceni Skolniho roku
22.-24.6. Ttidni vylet 1.0M Jeseniky - Karlov pod Pradédem
22.-24.6. Tridni vylet 1.TS Kralicky Snéznik - Stfibrnice
22.-24.6. TFidni vylet 2.0M Jeseniky - Lou¢nd nad Desnou
22.-24.6. Tridni vylet 2.TS Jeseniky - Horni Lipova
25. 6. TFidni vylet 3.0M Sjizdéni reky Moravy
22.-24.6. Tridni vylet 3.TS Jeseniky - Dolni Morava

vvs

7.5 Vysledky v soutézich a olympiadach

Skola dlouhodobé dosahuje vynikajicich vysledkl v soutéZfich a olympiadach. Zaci se
pravidelné Ucastni jazykovych olympiad a soutézi s odbornym zamérenim. Nejvétsiho Uspéchu
dosdhl Filip Basny. V roce 2016 ziskal 2. misto v krajském vyhodnoceni nejlepsSich studenti
Talent Olomouckého kraje. O rok pozdéji ve stejné humanitni kategorii obdrzel
1. misto a stal se nejlepsSim studentem v Olomouckém kraji. Ocenéni ziskal za vitézstvi
v celostatnim kole némecké olympiady a za Gcast v mezindrodni m kole v Berliné. V roce 2017
byla také naSe Skola ocenéna jako nejlepsi v humanitni kategorii za péci
o talentované zaky a jejich podporu v soutézich a olympiadach. V roce 2020 skola ziskala Cenu
Jana Amose Komenského udélenou Evropskou komisi za wvysoce kvalitni vyuku
o Evropské unii. Ve skolnim roce 2023/2024 obdrzel Jakub Jasek (4.0M) za vynikajici vysledky
v badatelské ¢&innosti (prekladatelska prace Zivot a dilo Dylana Thomase) Cenu Ulené
spolecnosti ceské.

DOSAZENE USPECHY — HUMANITNi OBLAST

1. misto ve Skolnim kole - Monika Bartosikova (4.0M)
Olympiada v ¢eském jazyce 6. misto v okresnim kole - Monika Bartosikova (4.0M)
11. misto v okresnim kole - Libuse Veliskova (3.0M)

1. misto ve $kolnim kole - Valentyna L. Stefkovd (1.0M)
2. misto ve Skolnim kole - Pavel Vosahlik (3.0M)

3. misto v okresnim kole - Pavel Vosahlik (3.0M) + postup do
krajského kola

. misto ve skolnim kole - Vojtéch Zapletal (3.0M)

. misto ve skolnim kole - Jan Jasek (3.0M)

. misto v okresnim kole SOS - Vojtéch Zapletal (3.0M)

. misto v krajském kole SOS - Vojtéch Zapletal (3.0M)

. misto v celostatnim kole SOS - Vojtéch Zapletal (3.0M)

Déjepisnd olympidda

Olympiada v anglickém jazyce

Nk RN
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Olympidda ve Spanélském jazyce

1.
1.

misto ve Skolnim kole - Adéla Jurkulakova (4.TS)
misto v krajském kole - Adéla Jurkuldkova (4.TS)

+ postup do celostatniho kola

Olympidda v némeckém jazyce

1.

misto ve Skolnim kole - Daniel Kuchat (2.0M)

. misto ve Skolnim kole - Jan Jasek (3.0M)
. misto ve Skolnim kole - Jolana Galickova (1.0M)

Olympidda v ruském jazyce

. misto ve skolnim kole (1. ro¢nik) - Leontyna Polova (1.TS)

misto ve $kolnim kole (2. roénik) - Jaroslav Smudla (2.0M)

. misto ve skolnim kole (3. ro¢nik) - Pavlina Koudelna (3.0M)

Soutéz Can You Speak Business
English?

2
3
1
1.
1
1
2

w

. misto ve skolnim kole - Jan Jasek (3.0M)
. misto ve skolnim kole - Emilia Rose Brancikova (3.0M)
. misto ve skolnim kole — Alexandra Dubinska (4.TS)

+ postup do krajského kola

Wolkerudv Prostéjov

1.

misto v krajském kole - Nikol Fojtikova (2.0M)

Ucast ve finalovém kole celostatni recitaéni prehlidky - Nikol
Fojtikové (2.0M)

DOSAZENE USPECHY — SPORTOVNIi OBLAST

Futsalova liga

. misto v oblastnim kole - chlapci
. misto v oblastnim kole - divky
. misto v krajském - divky

Basketbal

. misto v okresnim kole - chlapci

Pohar Josefa Masopusta (fotbal)

. misto v okresnim kole - chlapci

Stfedoskolsky atleticky pohar

. misto okresni kolo - druzstvo divky

. misto okresni kolo - druZstvo chlapci

. misto v b&hu na 1500 metr( - Frantisek Sevcik (4.0M)
. misto ve skoku dalekém - Adam Slama (4.0M)

. misto v béhu na 800 metr( - Nicol Bartosova (2.TS)

. misto v béhu na 100 metr( - Nikola Snaselova (2.TS)

Volejbal

. misto v okresnim kole - divky
. misto v okresnim kole - chlapci

Prespolni béh

. misto v okresnim kole - chlapci
. misto okresni kolo - druzstvo divky
. misto v krajském kole - chlapci

Florbal

PLWOWOONRERPP~PWOWRFRRRRERPA,WW T WERL W

. misto v okresnim kole - chlapci
. misto v okresnim kole - divky

DOSAZENE USPECHY — ODBORNA OBLAST

Uéast postupujicich zaka v krajském kola

Ekonomickd olympiada

Finanéni gramotnost

Ucast postupujicich zak@ v krajském kola

SOC - Teorie kultury, uméni
a umeélecké tvorby

1. misto v okresnim kole a 2. misto v krajském kole
- Nela Drlikova (3.0M) s praci Happy Stomach

Soutéz EU4AU

1. misto v celostatnim kole - Jan Jasek (3.0M) a Jifi Kvapil
(3.0M)

Spotreba pro Zivot

8. misto v celostatnim kole

EkonoVize

2. misto v celostatnim kole - Jan Jasek (3.0M) a Jifi Kvapil
(3.0M)
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DOSAZENE USPECHY — RUZNE

1. misto ve skolnim kole - Ondrej Kubalik (1.TS)

. misto ve skolnim kole - Anna Krchridkova (1.TS)

. misto ve skolnim kole - Zuzana Kostihova (1.0M)

. misto ve skolnim kole - Jiti Kvapil (3.0M)

. misto ve skolnim kole - Jakub Smékal (3.TS)

. misto ve $kolnim kole - Maté&j Redina (3.TS)

Skolni kolo - 18 Géastnikd

Vitézny tym (Maté&j Redina (3.TS), Georgia Morselli (3.0M),
Lukds Holub (2. OM), Jifi Matousek (2. OM), Petr Spidlik (2.
OM) postoupil do oblastniho kola

Skolni kolo - 65 Gcastnik

1. misto ve Skolnim kole - Ondrej Kubalik (1.TS)

2. misto ve Skolnim kole - Dominik Romanovsky (2.TS)

3. misto ve Skolnim kole - Kristyna Buchtova (2.0M)

Matematicky klokan
kategorie junior

Matematicky klokan
kategorie student

WNEFRPIWN

Pisgworky

Logickd olympidda

7.6 Odbornd praxe a predmét praxe

Odborna praxe probéhla v délce jednoho tydne u druhych a ¢tvrtych ro¢nikd a dvou tydn(
u tfetich roénikd. Zaci ze zaméfeni na Sportovni management realizuji ¢ast praxe b&hem
Skolniho roku - ucast na sportovnich akcich v regionu.

termin tridy

24.11.-28.11. 2025 4.0M, 4.TS
18. 05.—22. 05. 2026 2.0M, 2.TS
18. 05.—29. 05. 2026 3.0M, 3.TS

Odborna praxe byla zajisténa:
1. individudlné - Zak si samostatné zajistuje praxi (nejcastéji v rodinnych firmach)
2. Skolou u nasledujicich subjektd, s nimiz ma Skola dlouholetou spolupréci:
e Magistrat mésta Prostéjova
Détské dopravni centrum PV
Sportcentrum — DDM Prostéjov
dalsi organizace na zakladé smlouvy o zajisténi odborné praxe

Na zakladé vyplnénych Zadosti o odbornou praxi byly vyhotoveny smlouvy, popt. dodatky ke
stavajicim smlouvam, které byly predany zakim. Potvrzené kopie smlouvy a dodatky Zaci
odevzdali pfed ndstupem na praxi odpovédné osobé - Ing. Daniele Slézarové. Smlouvy byly
uzavieny na dobu neuréitou a wupravovany pouze Cciselnymi pisemnymi dodatky.
Pfed ndstupem na odbornou praxi byli Zaci pouéeni o bezpeénosti prace, pozarni ochrané
a Skolnim fadu. Béhem praxe byli Zaci kontrolovani vyucujicimi dle rozpisu odborné praxe.
Po absolvovani praxe Zaci odevzdali potvrzeni o absolvovani praxe, kde zaméstnavatel
ohodnotil zajem o préci, peclivost, samostatnost, komunikacni dovednosti.

Po realizaci odborné praxe Zaci pisemné provedli vlastni vyhodnoceni. V dotazniku hodnotili
témata tykajici se Urovné nabyti novych odbornych znalosti, kvalitu komunikace se
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zaméstnavatelem, Time management i pracovni klima ve firmé. Dale provedli formou volnych
odpovédi strucné vyhodnoceni praxe a méli moZnost pfipsat naméty ke zlepsSeni.
PFi vyhodnoceni téchto dotaznikd se praxe nadale ukazaly jako pfinosné. Zaci zde uvadéli nové
zkuSenosti - v nékterych firmach si prakticky vyzkouseli praci s ucetnimi programy,
administrativu ve firmé, komunikaci se zakazniky. Zaci byli vesmés spokojeni s komunikaci ve
firmé a jinymi zaméstnanci. Nékde uvadéli, Ze vidéli pretizenost zaméstnancu ve firmé, jejich
nizkou motivaci ¢i nezdjem o prdci. V nékterych pripadech se objevilo i negativni hodnoceni
praxe - nevytizenost zaka béhem pracovni doby, nevSimavost vedeni a ostatniho personalu,
monotdénni prace. Po konzultaci s témito zdky se nebudou praxe v téchto firmach opakovat.
Pfinosem bylo i zjisténi zak(, zda by tuto pracovni pozici ve firmé chtéli v budoucnu zastavat
¢i nikoliv.

Odborné praxe se zucastnili vSichni Zaci druhych, tretich, Ctvrtych roc¢nik(l. Na zakladé
vyhodnoceni odborné praxe lze fict, ze vétsSina zak( pristoupila k pracovnim povinnostem
odpovédné a aktivné.

ZAaci ziskali nové zkusenosti zejména:

e vadministrativé ziskovych Ci neziskovych organizaci (magistrat v Prostéjové, obecni
urady, okresni soud, Krajsky urad v Olomouci) pfi praci na jednotlivych odborech -
napr. inventura zasob, pokladny, evidence faktur, prace na PC, evidence dokladd,
internetové bankovnictvi, zdsobovani, logistika;

e v organizovani sportovnich aktivit - zejména ve Sportcentru DDM Prostéjov (ptiprava
akci na dopravnim hfisti, propagacnich letaki na letni tabory), pfipadné pomoc
managementu v atletickém ¢&i jiném sportovnim klubu (SK Prostéjov, FC Kralice ...);

e realizaci znalosti z oboru Zurnalistika a publicistika (Seznam, TV ZZIP Olomouc...);

e ve vyrobnich a obchodnich firmach na obchodnim nebo finanénim oddéleni (MB TOOL,
IF systém Helios, Centrum Moravia...).

Zaci hodnotili pozitivni pfistup zaméstnavatelG k praktikantdm, komunikaci se zakazniky
i komunikaci se zaméstnanci firem. S vykonanou praci nasich zak( byli spokojeni vsichni
zaméstnavatelé.

Prabéh vyuky a plnéni ¢innosti v predmétu praxe vychdzel z platnych Skolnich vzdélavacich
program(, podle kterych byla praxe realizovana v ndsledujicich predmétech:

2. rocnik Administrativni dovednosti
3. rocnik Podnikani v praxi, Medidlni prezentace, Privodcovska a Animatorska ¢innost
4. rocnik Tvorba projektll, Tvorba turistickych produkt(i, Tvorba medialnich prezentaci,

Tvorba produktu sportovni akce, Tvorba produktu animatorské akce

7.7 Environmentalni vychova

Ve Skolnim roce 2025/2026 se v oblasti environmentalni vychovy pokracovalo ve stélych
¢innostech, které maiji za cil vychovavat mladou generaci k zodpovédnému chovani v oblasti
ekologické, ekonomické i socialni.
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Pfehled stalych Cinnosti:

e plnénistalych environmentalnich aktivit, stanovenych v pfedchazejicich letech (tfidéni
plastl, sbér pouzitych baterii a drobného elektroodpadu, sbér pouzitych toner( a kus(
cartridge, Setfeni elektrickou energii a vodou)

e aktivity, motivujici Zaky k zodpovédnému chovani vzhledem k Zivotnimu prostredi
a ke zlep3eni mezilidskych vztah( (ndvstéva botanické zahrady, biokoridoru Hloucela,
sbér papiru, sbér plastovych vicek, charitativni akce...)

e vychova mladé generace k pokofe a ucté ke spoluobcanim (vrstevnikiim, starym
lidem...)

e vytvareni pfiznivého klimatu Skoly - vztahy mezi uciteli a Zaky

Dalsi ¢innosti, probihajici ve Skolnim roce 2025/2026
e Ucast na vyukovych programech o ekologii
e shér pouzitych baterii
e sbér nefunkcnich drobnych elektrospotiebicl
e sbér pouzitych toner( a kusu cartridge
e tfidéni papiru a plastl
e motivace zaku k aktivni recyklaci nejen ve Skole
e osvéta o zpracovani odpad(l a provozU tfidicich linek formou vyukovych filma (véetné
za¢lenéni CR do statistiky EU v této problematice)

V tématech SVP - ZPV/ekologie, byla uplatfiovana environmentalni vychova ve véech oblastech
zivota kazdého clovéka.

Skolni EKO-tym
V tomto Skolnim roce na Skole pokracovala Cinnost Skolniho eko-tymu, ktery je sloZzeny ze
zastupcu - vedeni, ucitell a zakd jednotlivych tfid.

Slozeni EKO-tymu:

Vedeni Skoly: Ing. Marek Moudry

Pedagogové: Magr. Jana BureSova,
Mgr. Lucie Kaldbova
Mgr. Vaclav Stodulka

Zaci skoly:  1.0M - Natalie Vackarova, Viktorie Varikova,
Martin Sté&pdanek, Ludmila Crhonkovd
1.TS - Magdaléna Zapletalovd, Anna Krchnakova
2.0M - Karolina Ml¢ochova, Natéalie Martincikova
2.TS - Natalie BeneSova, Nela Sofie Zacpalova
3.0M - Adam Stuchal, Jan Jadek, Ji¥i Kvapil
3.TS - Julie Palenikova, Anika Zbofilova
4.0M - Gita Jallivkova, Marie Bastlova
4.TS - Patrik Steigl
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Hlavni ¢innost EKO-tymu byla nasledujici:
- Dohled nad tfidénim odpadi ve tfidach
- Vedeni 24kl k Setfeni elektrickou energii a vodou
- Clenové EKO-tymu 8li svym chovéanim piikladem ostatnim
- Clenové EKO-tymu predkladali ndvrhy na dalsi aktivity, které by se na kole
mohly uskutecnit

Skolni EKO-tym se za $kolni rok sesel celkem 2x. P¥i kazdém zaseddni byli 7aci informovani
o planovanych akcich a byl prostor pro jejich navrhy.

Pfehled vybranych aktivit uskute¢nénych v ramci environmentalni vychovy a vychovy ke
zdravi ve s$kolnim roce 2025/2026

1. Vyukové programy v ekocentru IRIS

e Vyuka v biokoridoru Hlouéela v ramci hodin EKV. Z4ci si prosli ¢ast biokoridoru, kde
vede i nau¢na stezka. Pomoci pracovnich listl, nau¢nych tabuli, které jsou v této ¢asti
NS, a dalSich pfipravenych aktivit vyucujicim se dozvédéli zakladni informace o toku
ficky Hloucely, historii biokoridoru a Zivoté organismu v ném.

e Exkurze do botanické zahrady v Prostéjové v ramci hodin EKV. Z4ci navstivili
botanickou zahradu Petra Albrechta, kde se dozvédéli informace z jeji historie a méli
moznost si ji prohlédnout. K podrobnéjSimu prozkoumani slouzily pracovni listy
vytvorené ekocentrem IRIS.

e Zaci v ramci vyuky Ekologie navstivili ekocentrum Iris v Prostéjové, kde se zd&astnili
vyukového programu Klimatické putovani. Program se tykal pficin a dasledkd
klimatické zmény a Zaci se dozvédéli, jakymi ¢innostmi mohou pomoci v boji proti ni.
V navaznosti na tento program se Zaci v ramci vyuky predmétu Ekologie a vychova ke
zdravi seznamili s vlivem strom(l na klima a osdzeli truhliky okrasnymi tajemi.

2. Den Zemé

Den Zemé probé&hl formou projektového odpoledne. Zaci 2. roéniku si v ramci predmétu EKV
nachystali pro zaky 1. ro¢niku rGzné ukoly, které se tykaly se Zivotniho prostfedi, ochrany
pfirody, globalnich problém ¢i lidského zdravi. PInéni UkolG probihalo na 21 stanovistich
rozmisténych na $kolnim hfisti. Zaci 1. roéniku soutéZili v 15-ti Etyfélennych tymech a za
splnéné ukoly ziskavali body. Prvni 3 tymy s nejvyssim poctem ziskanych bodu ziskaly odménu.

3. Zazitkové programy v ramci EVVO
e 7Zaci 1. roéniku navstivili Hornické muzeum v Ostravé, kde se seznamili s vlivem
¢lovéka na krajinu a naslednou moznou rekultivaci krajiny. Ve druhé ¢asti exkurze Zaci
navstivili Velky svét techniky v Ostravé a to expozici - Svét prirody a Svét civilizace.
e 7aci 2. roéniku navstivili firmu EKOLTES Hranice, kde méli pfednasku o tfidéni odpady,
navstivili sbérny dvir véetné re-use centra, skldadku odpadl a kompostarnu.
PFi zpatecni cesté navstivili hrad HelfStyn.
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Nase Skola opét Zadala o poskytnuti dotace z rozpoctu Olomouckého kraje v rdmci programu
na podporu EVVO. Dotace byla urend na dva zazitkové programy vramci vyuky ZVP
a Ekologie. Bylo zazadano o ¢astku 26 000 K¢. Této zadosti bylo vyhovéno a Skola ziskala dotaci
v plné vysi.

Soucasti projektu, na ktery byla dotace schvalena, navazovaly jesté dalsi aktivity. Vybrani zaci,
ktefi se zazitkovych programu zucastnili, si béhem mésice Cervna pfipravili prezentace
a vyukové materialy k prob&hlym exkurzim. Svoje ziskané znalosti, zkuSenosti a zazitky predali
dal 7akiim ZS Valenty béhem prednasky na nasi $kole dne 18.6.

V rdmci pfedmétu Ekologie a vychova ke zdravi (ve tfidé 2.0M) byl promitnut dokumentarni
film A Plastic Ocean tykajici se problematiky plast(i v ocednech.

7.8 Rizné

Mezinarodni certifikaty z anglického jazyka

Ve Skolnim roce 2025/2026 mezinarodni jazykovou zkousku sloZilo 20 Zakud. Zkousku CAE
sloZilo 20 zakd.

Typ zkousky dosazZeny stupen pocet absolventl
CAE A 3

B 3

C 8
FCE A 0

B 2

C 4

Ocenéni Pedagog Prostéjova

U prilezitosti Dne uditel(l ziskala Mgr. Michaela Dvofakova ocenéni Pedagog Prostéjova
za vyrazny kreativni a inovativni pfistup k vyuce. Kliéovym pfinosem byl jeji podil na pilotnim
ovérovani predmétu wellbeing ve spoluprdaci s Pedagogickou fakultou Univerzity Palackého
v Olomouci.

Reditel ¥koly Ing. Marek Moudry ziskal Cenu za mimofadny pfinos v oblasti rozvoje
prostéjovského Skolstvi. Na cenu jej navrhla Komise Skolskd a ocenila jeho celoZivotni
pedagogickou ¢innost, vysokou profesionalitu a nelnavné Usili, které dlouhodobé vénuje
rozvoji vzdélavani v Prostéjové. Nad ramec svych standardnich povinnosti se vyznamnou
mérou podili na modernizaci vyukovych metod, zavadéni inovativnich projektd a systematické
podpore talentované mladeze. Ocenéni ziskal také za aktivni podil na mimoskolnich aktivitach
Skoly a za spolupraci s méstem v oblasti cestovniho ruchu.
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Ocenéni Ucitel roku Olomouckého kraje

U prileZitosti Dne uciteld ziskala Cenu dékana Pedagogické fakulty UP v Olomouci
Mgr. Michaela Dvorakova. Ocenéna byla za vyrazny podil pfi zavadéni wellbeingu do vyuky
na nasi Skole.

Druhym ocenénym byl feditel Skoly Ing. Marek Moudry, ktery ziskal Cena naméstka hejtmana
Olomouckého kraje pro oblast Skolstvi za dlouhodoby prinos pro Skolstvi a vyrazné inovativni
prvky zavddéné do vyuky s dlirazem na osobnostni rozvoj zaku.

8 Udaje o vysledcich inspekéni éinnosti provedené CSI
Inspekce byla vykonana ve dnech 4. a7 8. 4. 2024 - viz. Inspekéni zprava &.j. CSIM-752/24-M.

Inspekéni Cinnost probéhla podle § 174 odst. 2 pism. a), b) a c) a § 174 odst. 6 zakona
¢. 561/2004 Sb., zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisu.

Predmétem bylo zjistovani a hodnoceni podminek, priibéhu a vysledk( vzdélavani, a to podle
Skolnich vzdélavacich program( a zjistovani a hodnoceni naplnéni prislusnych skolnich
vzdélavacich program.

8.1 Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel skoly naplriuje rediné nastaveny zdmér rozvoje $koly opirajici se o analyzu jejiho stavu,
vyvoj poptdvky na trhu prdce a dlouholetou znalost prostredi. Zakladnim ndstrojem je kvalitné
zpracovand koncepce rozvoje skoly véetné jejiho vyhodnoceni za uplynulé obdobi a stejné tak
i realizované skolni vzdéldvaci programy strfedni skoly, které operativné reaguji na poZadavky
kladené na Zdéky ekonomicky zamérenych oborl vzdéldni. Skola nabizi profilace,
prostirednictvim kterych mohu absolventi Skoly najit moZnosti pro své budouci uplatnéni, a ve
kterych je kladen diraz na ziskdani odbornych kompetenci Zaki. Tyto dokumenty tak reflektuji
zmény v obsahu uciva postihujici moderni poznatky vyucovanych oboru vzdélani i vyvoj
demografickych zmén v regionu.
Organizacni struktura a rozdéleni kompetenci je funkcni. V radmci pedagogického vedeni skoly
reditel delegoval kompetence a odpovédnost za konkrétni ukoly pfedevsim na svou zdstupkyni.
Nastaveni rozhodovacich pravomoci je pro efektivni Fizeni ucinné. K vyméné informaci
o fungovdni Skoly vyznamné prispivaji operativni porady vedeni, jedndni pedagogické rady
i pldnovitd ¢innost pfedmétovych komisi. U¢elné jsou vyuZivdny dalsi zpétnovazebné ndstroje,
a to zejména hospitacni Cinnost, vyhodnocovadni dosahovanych vysledkt vzdélavdni Zakd,
zohledriovdni podnéti Zaku a jejich zakonnych zdstupcd, skolské rady a aktivni spoluprace se
socidlnimi partnery.

citace z Inspekéni zpravy, ¢.j. CSIM-752/24-M

8.2 Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pri pripravé na vyucovani vychdzeli ucitelé z obsahu skolnich vzdéldvacich programu. Cile byly
vétsinou prezentovdny v uvodu vyucovaci hodiny. Po odborné strance byly hodnocené
vyucovaci hodiny ze strany uciteli promyslené, aplikovany vzdéldvaci obsah byl aktualizovdn
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v souladu se soucasnymi védeckymi poznatky. Odbornost vykladu byla podpofena
aprobovanosti vyucujicich, ktefi si byli védomi dileZitosti mezipfedmétovych vazeb zvldsté
v ndvaznosti na profil absolventa a pfi vyucovadni je vyuZivali, Ci alespori na né poukazovali.

citace z Inspekéni zpravy, ¢&.j. CSIM-752/24-M

8.3 Hodnoceni vysledku vzdélavani

Vysledky vzdéldvani Zakd pozitivné ovliviiuje funkéné nastavend adaptace zZdku pri prechodu
Z nizsiho stupné vzdélani a systematickd vychovné vzdélavaci prdce vsech pedagogd.

Skola md vytvofeny ucinné mechanismy zjistovdni a hodnoceni vysledki vzdéldvdni.
Ke zjistovani dosaZené urovné znalosti a dovednosti Zak( pouZiva vlastni i standardni evaluacni
ndstroje, tj. ruzné formy ustniho a pisemného zkouseni, diagnostické pozorovdni, hodnoceni
praktickych cinnosti zahrnujici pfedevsim mensi samostatné projektové prdce a skupinové
zdvérecné maturitni projekty. K ovéreni znalosti a kompetenci Zaku pri zahdjeni vzdéldvdni jsou
zejména v Ceském jazyce, anglickém jazyce a matematice ucelné zarazovdny vstupni testy Ci
srovndvaci pisemné prdce. Priibéina klasifikace je rozsdhle definovana v pravidlech pro
hodnoceni prospéchu, jehoZ podrobné nastavend pravidla umoZzriuji pedagogum prirazovat
jednotlivym typam klasifikace vdhovou hodnotu, pricemZ pedagogové vyuZivaji prirazovdni
této vahy jednotné.

Zdci jsou také vedeni k priibéZnému testovdni v oborové zamérenych elektronickych aplikacich,
Z jejichZ dlouhodobych statistik pfistupnych pedagogiim lIze usuzovat na individudlni vyvoj
kaZzdého Zdka a poskytovat mu cilené zamérenou podporu formou doucovdni nebo nabidkou
osobnich konzultaci pedagogu. V odbornych predmétech je nedilnou soucdsti také hodnoceni
roc¢nikovych praci, které smysluplné prohlubuji schopnosti samostatné projekcni ¢innosti Zdkd,
potirebné pri obhajobé maturitnich praci. Na dobré pribéiné hodnoceni vzdéldvdni navazuje
i vysokd kvalita vysledki maturitnich zkousek, kdy se hrubd neuspésnost v dobé od predeslé
inspekéni ¢innosti pohybuje hluboce pod primérem CR za skupinu obort. Pokud se vyjimecné
jeden ze vSech Zdku poslednich rocniki nezucastnil maturitni zkousky v Fadném jarnim terminu,
byl pak vZdy uspésny v terminu ndsledujicim.
K objektivnimu porovndni vzdéldvacich vysledk( Zdku Skola vyuZiva také externi hodnoceni.
Ve vybérovém zjistovdni vysledki vzdéldvdni CSI ve skolnim roce 2022/2023 dosdhli Zdci
1. roc¢niku v testu prirodovédné gramotnosti nadprumérné hodnoceni, Zdci 2. rocniku v testu
Ctendrské gramotnosti vysledkt priimérnych. V ramci Programu pro mezindrodni hodnoceni
Zdku OECD PISA 2022 pak dosdhli Zdci v tomtéZ skolnim roce ve Ctendrské a prirodovédné
gramotnosti v prislusné kategorii skol nadpriimérnych a v matematice priimérnych vysledka.
Zdci také konaji mezindrodni jazykové zkousky trovné FCE a CAE a ucastni se mezindrodnich
projektl napr. Erasmus+, Smart School a dalSich.
O velmi dobré urovni rozvoje znalosti a kompetenci Zaku sveédci jejich aktivni, a predevsim
uspésné zapojeni do regiondlnich, celostdtnich i mezindrodnich soutézi jazykového
a odborného charakteru (déjepisna olympidda, jazykové olympiddy, konverzacni soutéze ve
vsech vyucovanych jazycich, soutéZ v predcitdni cizojazycného textu, prehlidka uméleckého
prednesu, ekonomickd olympidda, soutéz ve financni gramotnosti, ekologickd soutéz Podzimni
priroda aj.). Pro mozZnost zapojeni vétsiho mnoZstvi, pfipadné vsech, Zaku jsou tito zapojovdni
do on-line formy soutéZi napr. také v matematice.

citace z Inspekéni zpravy, ¢.j. CSIM-752/24-M
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8.4 Zavéry inspekcEni ¢innosti

Vyvoj skoly

— V dobé od posledni inspekini Cinnosti Skola pokracovala ve zkvalitriovdni materidlnich
podminek pro vzdéldavani, i naddle soustavné udrZuje a rozviji partnerské vztahy ucinné
podporujici zejména odborné kompetence Zdakd.

— Vzdéldvaci nabidka v oboru Ekonomika a podnikdni byla od Skolniho roku 2020/2021
rozsifena o Skolni vzdélavaci program se zamérenim Animdtor volného Casu.

Silné stranky

— Spoluprdce skoly se socidlnimi partnery véetné realizace mobility Zaku v ramci zahranicnich
stdzi efektivné prispivd k uzsimu sepéti vyuky a praxe, ucinné podporuje ziskavdani odbornych
kompetenci a pfipravu Zaki na jejich budouci pracovni uplatnéni. (1.5)

— Vedeni skoly systematicky vyhodnocuje stav materidlnich a technickych podminek Skoly
a usiluje o jejich prubézné zkvalitriovani. (2.4)

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Systém kontrolni ¢innosti vedeni Skoly s praktickymi dopady do oblasti hodnoceni vysledki
vzdéldvani neni vhodné nastaven. Realizovand hospitacni ¢innost se efektivné nepromitd do
zkvalitnéni vyuZivanych metod a forem. (2.1 a 5.4)

— V nékterych hodnocenych vyucovacich hodindch byly pouze v omezené mirfe uplatfiovdny
rozmanité organizacni formy a metody vyuky. Casto také nebyla dostate¢né podporovdna
prdce Zdku s riznymi informacnimi zdroji. (4.2)

— Nizsi mira vyuZivdni formativniho hodnoceni a reflexe vzdéldvaciho pokroku Zdku v cdsti
vyucovacich hodin. Casto chybéla pfileZitost pro sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni Zdkii.
Nedostatecné bylo zapojeni Zdk( do evaluacnich aktivit pri zdvérecném shrnuti vyucovaci
jednotky. Zdvéry vétsiny vyucovacich hodin postrddaly motivacni shrnuti, zhodnoceni prdce
Zdka a stanoveni cil( na pristi vyuc¢ovaci hodinu. (4.2)

— Mald mira obsahové a casové diferenciace vyuky vzhledem k rozdilnym vzdéldvacim
potfebdam Zdku, zejména talentovanym. (4.3 a 6.2)

Pro ucely zvyseni dotaci prdvnickd osoba vykondvajici ¢innost skoly dosahuje vysledki
hodnoceni poZadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona é. 306/1999 Sh., o poskytovadni
dotaci soukromym skolam, predskolnim a skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjsich predpisii.

8.5 Inspekéni, kontrolni a evaluaéni ¢innost ve skolnim roce 2025/2026
Na nasi skole byly v prlibéhu skolniho roku realizovany:

1) Ceské panelové Setteni stiedoskolakd (CZEPS)

2) Projekt ,Kalibro“, jehoz dlouhodobym cilem je analyza vzdélavacich vysledku
v zavislosti na socialnim zazemi, osobnostnich vlastnostech a postojich zakt, dale
pak pokrok zakd v predmétech CJ, MAT a AJ

3) Dotaznikové setieni ,Klima tridy”

4) Dotaznikové setieni , Klima Skoly“

5) Vyhodnoceni evaluacniho Setfeni pilotniho ovérovani predmétu Wellbeing
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Vyhodnoceni Ceského panelové $etieni stredoskolaki

Na podzim roku 2025 se nase $kola ji tfetim rokem Gcastnila Ceského panelového $etieni
stfedoskolakd (CZEPS).

Tento vyzkum je realizovan védci a védkynémi ze Sociologického Ustavu Akademie véd CR.
Jedinecnost tohoto vyzkumu spocivd pravé v moznosti sledovat vyvoj postojd a chovani zaku
a 7akyn. Ctyflety vyzkum sleduje adolescenty od prvniho do posledniho roéniku jejich
stredoskolského studia a umoznuje zkoumat roli Skolniho prostfedi, vrstevnik(, uciteld a
vzdélavaciho procesu pfi utvareni postojl, chovani a mezilidskych vztah( v adolescenci.
Béhem fijna a listopadu 2025 byla realizovana treti vina sbéru dat mezi Zzaky
a zakynémi tfetiho ro¢niku stfednich skol a odpovidajicich ro¢niku viceletych gymnazii. Celkem
se do vyzkumu v tomto roce zapojilo 235 $kol a 18 891 74kl a 7akyn z celé Ceské republiky.

Zavéry ze treti viny testovani (podzim 2025)

Vzdélavani a budouci plany

VétSina zakh a zakyn v zavérecné fazi stiedoskolského studia intenzivné premysli o své
budoucnosti a dalSim vzdélavacim i profesnim smérovani. Predstava, jakého nejvyssiho
vzdélani by chtéli dosdhnout, (vzdélanostni aspirace) predstavuje dllezity faktor, ktery mize
vyrazné ovlivnit jejich budouci vzdélavaci a kariérni drahu. O dosaZeni vysokoskolského
vzdélani uvaZzuje na vasi Skole 69 % zaku a zakyn. Vzdélanostni aspirace jsou ovlivnény zejména
rodinnym zazemim a vztahem ke Skole, pficemz pocit sounaleZitosti se Skolou se v prabéhu
stfedoskolského studia proménuje; v tomto roce pocitovalo stfedné silnou aZ silnou
soundlezitost se Skolou mensi podil zak( a zZakyn neZ v roce 2023 na zacatku jejich studia, stale
je v8ak pocit soundlezitosti na vasi Skole silny. Zahrani¢ni studijni pobyt béhem studia
absolvovalo 37 % zak( a zakyn vasi Skoly. Pro Zaky a Zakyné vasi skoly je atraktivni i moznost
vycestovat za praci nebo studiem do zahranici. Nejvétsi podil zZak( a Zakyn zvazujicich ziskat
jak pracovni zkuSenosti v zahranici, tak studijni zkuSenosti v zahranici, se nachazi ve tridé
3.0M. Kromé planl se v myslenkach na budoucnost objevuji také obavy, pricemz nejvyrazné;si
obavy Zaka a zakyn vasi skoly souviseji s vysi budouciho platu, hned poté s nastupem umélé
inteligence.

Kritické mysleni

Kritické mysleni je chdpdno jako schopnost analyzovat a hodnotit argumenty a vyvozovat
zavéry na zakladé dlikazd. Méreni probéhlo pomoci validovaného testu o 36 ulohach a vychazi
z 23 pIné vyplnénych testll na vasi Skole (v celkem 1 tfidé). Ve treti viné Setfeni (2025) dosahla
vasSe skola priamérného skéru 18,7 z 36 bodu, coz ji fadi nad republikovy priimér 17,2 bodu.
Mezi lety 2023 a 2025 se prlimérna uroven kritického mysleni na vasi skole zvysila 0 1,8 bodd.
Vysledky ukazuji potencial skoly dale systematicky podporovat rozvoj kritického mysleni.

Ddvéra v instituce, environmentdlni postoje

Socialni a institucionalni divéra je dulezitd pro efektivni fungovani spolecnosti, zavadéni
politik a fungovani demokracie. Socidlni diivéra mezi zaky a Zadkynémi ze vSech skol dosahuje
hodnoty 4,9 (Skala 0-10), pficemz na vasi Skole je vyssi. Nejvyssi dlivére se tési védecké
instituce, stejné jako na vasi Skole. Nejmensi dlivéru ma na vasi Skole i celkové vlada. Divéra
je vyssi u zakh z rodin s vy$sim socioekonomickym statusem a u téch, ktefi se vice zajimaji
o politiku. Pokud jde o klimatickou zménu, podil zak( vasi Skoly, ktefi spravné uvadeéji lidskou
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¢innost jako hlavni pfi€inu zmény klimatu, Cini 69 %, zatimco 27 % ji pfisuzuje pfirodnim
procesiim a 7 % jeji existenci popira. Prilmérna mira obav z klimatické zmény na vasi Skole ¢ini
4,5 (celkem 4,2). Vysledky potvrzuji souvislost mezi dlivérou (zejména ve védu), porozuménim
pri¢inam klimatické zmény a mirou obav.

Volebni ucast a postoje k demokracii

Volby predstavuji zakladni pilif zastupitelské demokracie. Jsou jednim z hlavnich zpUsobd, jak
se v demokratické spole¢nosti rozhoduje o tom, kdo bude vykonavat politickou moc. Aktivni
volebni prdvo mélo 15 dotazovanych zakd a zakyn vasi sSkoly, priéemz volebni ucast
deklarovalo 86,7 % z nich, coz je nad Urovni Ucasti (68,95 %) ve volbach do Poslanecké
snémovny v fijnu 2025. Ochotu Ucastnit se hypotetickych voleb uvedlo 90 % zakud a zakyn vasi
Skoly, o néco vice celorepublikové (79 %). Oproti roku 2023 doslo k vyraznému nar(stu
deklarované ochoty volit. Demokracii jako nejlepsi formu vlady vnima 82 % zakd a zakyn vasi
Skoly (na vSech skolach je to 67 %), podil odpovédi ,,nevim“ ¢ini 10 %. Postoje velké ¢asti zak
a zakyn jsou stabilni (35 % uvedlo stejnou odpovéd ve vsech vinach), zaroven se viak postoje
nékterych zakl a zZakyn zménily.

Vyhodnoceni Setieni KALIBRO

Ve skolnim roce 2025-2026 byli Zaci 3. ro¢niku opétovné zapojeni do projektu KALIBRO (prvni
vina dotazovani probéhla ve Skolnim roce 2023-2024), jehoZ cilem je v rdmci dvoukolového
testovani v predmétech AJ, MAT, CJ sledovat pokrok 7ak(. Dlouhodobym cilem projektu
KALIBRO je analyza vzdélavacich vysledk( v zavislosti na socidlnim zazemi, osobnostnich
vlastnostech a postojich Zak(. Soucasti online testovani zakd byl také doprovodny dotaznik
uréeny zakam, vyucujicim a vedeni Skoly.

Na zdkladé vysledkl Setfeni, které byly Skole zaslany v Unoru 2026, lze porovnat vysledky
dotazovani zaku z let 2023 a 2025.

2023 - 1. rocnik 2025 - 3. rocniku
Dotazovana oblast (prdmérna Gspésnostv %) | (prdmérna Gspésnost v %)
velikost souboru: 48 7aku velikost souboru: 42 7akd
SPOKOJENOST
(poa.t hrdosti r'ma svou Skolu, 71.6% 68.6%
spokojenost s vyukou, svoboda
projevu ve Skole...)
VYUKA VE SKOLE
(pomoc vyucujicich, objevovani ve 57,1% 54,30%
vyuce, témata ze Zivota...)
MOZNOST OVLIVNIT VYUKU
(moznost volby, zpétna vazba 41,4% 44,1%
ucitele...)
ZPETNA VAZBA A HODNOCENI
(spravedlivi ucitelé, vyuZziti chyb, 63,2% 63,6%
pfistup uciteld k dotazim Zakd...)
TRIDNI UCITEL(KA)
(metody tfidniho ucitele, spravedlivé 68,5% 62,5%
hodnoceni...)
- ?POLUZ.ACI VE TRIDE vilo 65,6% 65,8%
(pfijemny kolektiv, pomoc spoluzdka...)
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77,4% 77,9%

SKOLNI JIDELNA
(kvalita a nabidka jidel)

Vyhodnoceni dotaznikového 3etieni ,,KLIMA TRiDY*

V obdobi mésicl leden az bfezen probéhlo ve viech tfidach 1. - 3. ro¢niku dotaznikové Setreni
za ucelem zmapovat aktudlni tfidni klima v jednotlivych tfidnich kolektivech. Vysledkem
tohoto Setfeni bylo zmapovani dvou oblasti — atmosféra ve tridé (viz tabulka nize, tfidni ucitelé
projednali nasledné béhem tfidnické hodiny) a vztahy mezi zaky tfidy (vysledné sociogramy
ma k dispozici pouze SPP a tfidni ucitelé). K tomuto byly vyuZity dotazniky na vyukovém
portale proskoly.cz. Vyhodnoceni tfidniho klimatu bylo zasldno emailem jednotlivym tfidnim
uciteldm, vychovnad poradkyné poté zaslané vysledky s tfidnimi uciteli individualné
prokonzultovala. Aktudlni vysledky byly porovnany s vysledky z minulého Skolniho roku.
Pozornost byla zamérena na zaky stojici mimo tfidni kolektiv, zdky ostatnimi vnimané jako
nestastné. Vychovna poradkyné projednala s tfidnimi uditeli téchto zZakd moznost konzultace
se Skolni psycholozkou. V nadchazejicim obdobi bude opét vénovana témto zakim zvysena
pozornost, predevsim jako prevence Sikany. Z vysledk(i dotaznikového Setfeni ani v tomto
Skolnim roce nevyplyva, Ze by se Sikana v jakékoli fazi na nasi Skole vyskytovala. Ve Skolnim
roce 2026/2027 bude mapovani tfidniho klimatu opét realizovano.

Shrnuti vysledkt - atmosféra ve tfidé
* pro srovndni jsou v zdvorce uvedeny vysledky testovdni z minulého skolniho roku

1.TS 1.0M 2.TS 2.0M 3.TS 3.0M

bezpeci 97% 93% 100% 98% 90% 98%
(98%) (96%) (100%) (98%)

zabava 98% 76% 93% 88% 94% 74%
(100%) (83%) (95%) (74%)

respekt 100% 78% 92% 95% 69% 80%
(78%) (100%) (73%) (82%)

kamaradstvi 94% 81% 90% 88% 90% 76%
(94%) (85%) (91%) (82%)

spoluprace 83% 79% 90% 93% 83% 57%
(80%) (96%) (86%) (74%)

dlvéra 88% 72% 77% 78% 75% 69%
(80%) (72%) (80%) (76%)

pohoda 86% 76% 78% 76% 75% 54%
(78%) (72%) (73%) (60%)
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Dimenze klimatu

Klicové postrehy z kompletnich dat
o Silné stranky Skoly: Pocit bezpedi je stabilné na velmi vysoké Urovni napti¢ viemi
rocniky (pohybuje se mezi 90 % az 100 %). Skvélé vysledky vykazuje také trida 1.TS,
ktera dosahuje v kategorii respekt 100 % a v zdbavé 98 %.
e Oblasti k pozornosti (3. ro¢nik): U tfidy 3.0M je patrny vyrazny pokles v kategoriich

vV

uroven respektu (69 %) ze vsech testovanych trid.

Vyhodnoceni dotaznikového 3etieni ,,KLIMA SKOLY*

V obdobi duben - ¢erven probéhlo ve vSech tfidach dotaznikové Settfeni za Ucelem zmapovat
Skolni klima. Dotaznik je uréen pro feditele Skol a dalsi vedouci pracovniky jako ndstroj pro
autoevaluaci skoly. Je zaméfen na zjistovani urovné jednotlivych sloZek skolniho klimatu
(prostredi, lidé, komunikace, pravidla, vyuka...). Podrobné vysledky maiji k dispozici ¢lenové
SPP, feditel $koly a tfidni ucitelé.

Strucné vysledky dotaznikového setreni/ relativni cetnosti odpovédi dle kategorii:

% 1OM | 1TS | 20M | 2Ts | 3.0M | 3.TS | 4.0M | 4TS

prostiedi

cor s 2 , 76,7% | 77,2% | 77,5% | 78,3% | 70,7% | 80,9% | 66,9% | 74,8%
materialni zazemi

lidé 72,9% | 78,8% | 75,7% | 74,9% | 67,9% | 73,6% | 66,7% | 74,3%
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komunikace, vztahy | 70,2% | 76% 75% | 69,4% | 65,7% | 75,5% | 59,3% | 72,9%

systém, pravidla,

62,4% | 69,9% | 65% | 62,2% | 57,5% | 69% 57% | 56,7%
hodnoty

vyuka, pfiprava,

. 60% | 64,3% | 65,2% | 64,8% | 58,1% | 69,1% | 58,3% | 57,6%
hodnoceni

komplexni

i 81,1% | 85,8% | 84% | 80,2% | 68,5% | 74,6% | 61,7% | 72,4%
hodnoceni

Zavéry dotaznikového Setreni:

Stejné jako v minulém Skolnim roce jsou velmi dobfe hodnocenymi kategoriemi ,,Komplexni
hodnoceni“- Zaci jsou na nasi Skole radi a spokojeni a mnoho z nich by nasi $kolu doporucilo
ostatnim, a dale ,,Prostfedi a materialni zazemi Skoly“.

Tématem porad SPP s vedenim $koly budou opé&tovné navrhy na zlep$eni vnimani oblasti
vyuky, hodnoceni a systému pravidel ze strany zakd. Cilem je, aby Zaci vnimali nastavend
pravidla jako srozumitelna, vyuku pfinosnou a hodnoceni spravedlivé.

Vyhodnoceni evaluaéniho Setfeni pilotniho ovérovani predmétu Wellbeing

Pfedmét Wellbeing byl na SOSPO pilotné ovéfovan jako systematickd vzdélavaci intervence
zamérfend na podporu dusSevniho zdravi, socio-emocnich kompetenci a schopnosti zaku
aktivné pecovat o vlastni psychickou pohodu. V pribéhu skolniho roku bylo realizovano
priblizné 35 dvouhodinovych vyukovych blok(i. Obsah zahrnoval zejména emocni gramotnost
a regulaci emoci, sebepoznani, praci s potfebami, zvladani stresu a zatéze, psychohygienu,
spanek, vztahy a komunikaci, empatii, praci s hodnotami, relaxacni a imaginativni techniky,
journaling a expresivni ¢innosti.

Evaluacni Setfeni bylo koncipovano jako soucast pilotniho ovéfovani. Jeho funkci nebylo pouze
retrospektivné zjistit miru spokojenosti s predmétem, ale také pribézné zachycovat, zda Z4ci
a zakyné rozpoznavaji jeho zamyslené prinosy, v jakych oblastech se tento pfinos jevi jako
nejsilngjsi a které slozky programu je vhodné dale rozvijet ¢i metodicky upravovat.

Tato zprava se soustfeduje na dvé viny zpétnovazebniho Setfeni: pololetni evaluaci a evaluaci
realizovanou na konci Skolniho roku. Vstupni screening psychické pohody a dalSich indikatort
dusevniho zdravi tvofi samostatnou ¢&ast SirSiho evaluacniho designu a neni v této zpravé
zahrnut.

Z hlediska evaluacni logiky lze pololetni méfeni chapat predevsim jako formativni evaluaci.
Jeho vysledky poskytovaly informace vyuzitelné pro dalsi vedeni programu v témze Skolnim
roce. Zavérecné méreni soucasné plnilo funkci sumativni zpétné vazby k prvnimu roku
pilotniho ovérovani. Podstatnou analytickou hodnotu pfindsi také moZnost obé meéreni
vzajemné porovnat a sledovat, zda se v prabéhu delsi zkuSenosti s predmétem proménoval
zpUsob, jakym Zaci jeho pfinos posuzovali.

Pololetni evaluace zahrnovala 46 respondentll. U 23 z 24 polozZek byly k dispozici odpovédi
vsech 46 7akl. Vysledky jiz v pololeti ukazovaly prevainé pozitivni prijimani predmétu.
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Soucasné vsak nebyly jednotlivé oblasti hodnoceny homogenné. Nejvyssi podil pozitivnich
odpovédi byl zaznamenan u vnimaného pfinosu obsahu pfedmétu a u porozumeéni vztahim
a potfebam druhych; v obou pfipadech &inil 76,1 %. Empatii a aktivni naslouchani hodnotilo
pozitivné 73,9 % zak( a posilovani pocitu bezpeci ve tfidé 69,6 %. Shodnych 67,4 %
respondentl uvadélo, Ze se na predmét tési, Zze diky nému lépe rozumi vlastnim emocim, vice
premysli o psychickém zdravi, l1épe komunikuje a vyjadiuje své potreby a Ze predmét
podporuje vzdjemnou ohleduplnost. Jiz pololetni vysledky tak naznacovaly, Ze Zaci
nejvyraznéji vnimaji vztahovou, komunikacni a emocné-reflexivni dimenzi predmétu.

Zavérecny dotaznik vyplnilo 42 zak(. VSichni respondenti zodpovédéli viech 24 skalovych
polozek i celkové hodnoceni.

Zavérecné vysledky zlstavaji prevainé pozitivni, sou¢asné vsak vykazuji jinou strukturu nez
v pololeti. Nejvyssi hodnoty byly zaznamenany u tfi poloZzek. Celkem 81,0 % respondent(
uvedlo, Ze se na predmét tési, 81,0 % ze diky nému lépe rozumi svym emocim a umi je
pojmenovat a rovnéz 81,0 % ze ma diky predmétu k dispozici zplUsoby, jak zpracovavat narocné
situace.

Obsah predmétu hodnotilo jako pfinosny 76,2 % Zzak(. Posileni empatie a aktivniho
naslouchani pfipisovalo pfedmétu 73,8 % respondentd. Dvé tfetiny respondentd hodnotily
pozitivné také zvyseni psychické pohody (66,7 %), porozuméni vlastnim potfebdm (66,7 %),
pocit bezpeci ve tfidé (66,7 %) a porozuméni vztahim a potfebam druhych (66,7 %).

Proména vnimani predmétu mezi pololetim a koncem roku
(oblasti s nejvyssim kladnym narlstem)

Oblast Pololeti Konec roku Zména

Zvladani narocnych situaci 63,0% 81,0% +17,9 p. b.
Zvyseni psychické pohody 52,2% 66,7% +14,5 p. b.
Porozuméni vlastnim emocim 67,4% 81,0% +13,6 p. b.
Na predmét se tésim 67,4% 81,0% +13,6 p. b.
Rozvoj zdroju a celeni vyzvam 41,3% 54,8% +13,5 p. b.
Porozuméni vlastnim potrebam 54,3% 66,7 % +12,3 p. b.

Regenerace diky relaxaénim cvi¢enim 50,0 % 61,9 % +11,9 p. b.

Zachyceni varovnych signal 51,1% 61,9% +10,8 p. b.

9 Vnéjsi vazby
9.1 Spoluprace s rodici a dalSimi subjekty

Vzajemna komunikace s rodiéi je rozvijena prostrednictvim tridnich schiizek, konzultacnich
dnl a informacniho systému Bakalari. Od roku 2005 Skola vyuZiva program Bakalafi, ktery
umoziuje elektronicky vést dokumentaci a Skolskou matriku. V ramci efektivni komunikace
mezi Skolou, Zaky a rodi¢i funguje ve Skole webova aplikace programu Bakalafri, ktera je
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umisténa na internetovych strankach skoly. Rodi¢e a Zaci maji mozZnost vyuZivat pfistupu
k ndsledujicim informaénimu modulim: osobni Udaje Zaka, prlbéind a pololetni klasifikace,
prabéind dochazka, rozvrh hodin, vychovnd opatieni, plan akci a omlouvani absence.
Tento komunikacni systém umoznuje rodi¢lm pruzné reagovat na zhorSeny prospéch
¢i Skolni dochazku jejich déti. Individualni schlizky ucitell s rodiéi jsou samozifejmosti.
Zaci a ucitelé Skoly prezentuji vysledky své prace pred vefejnosti v ramci Dnil otevienych dvef,
prostfednictvim €lankd v regiondlnim tisku, webu, facebooku a instagramu $koly. Skola porada
razné akce, exkurze, prednasky, besedy a spolupracuje s fadou vzdélavacich instituci, se
ziskovymi a neziskovymi organizacemi. Vrdmci odborné praxe spolupracuje Skola
s potencionalnimi zaméstnavateli regionu.

Partnery Skoly v oblasti vzdélavani jsou:

Okresni hospoddrska komora Prostéjov

Skola spolupracuje s Okresni hospodaiskou komorou (OHK) v Prostéjové (3kola je €lenem
komory) za ucelem zkvalitnéni vyuky odbornych predmét(i v oblasti prednasek a besed.
Reklamni agentura Vendi Prostéjov

Skola spolupracuje sreklamni agenturou Vendi v oblasti propagace $koly a realizace
prednasek z marketingu. Jednatel reklamni agentury zajistuje také odbornou vyuku predmétu
Marketingové komunikace ve 3. ro¢niku.

Computer Media Kralice na Hané

Spolupréce s vydavatelstvim Computer Media spociva v umoznéni profesniho rlistu pedagog
Skoly a v ziskavani informaci o odbornych publikacich a ucebnicich na ceském trhu.
S vydavatelstvim aktivné spolupracuji pedagogové skoly, ktefi publikuji odborné ucebnice.
Prostéjovsky Vecernik

Skola dlouhodobé spolupracuje s timto regionalnim tydenikem, pro ktery Zaci $koly realizuji
vyzkumy, které jsou kazdy tyden zverejiiovany na strankach tohoto periodika.

Farnost Povyseni sv. KriZe

Od roku 2008 skola spolupracuje s farnosti Povyseni sv. Kfize v Prostéjoveé za Ucelem realizace
pravodcovské ¢innosti.

Zdamek Boskovice

Za Ucelem realizace pravodcovské praxe $kola spolupracuje se zamkem v Boskovicich. Zaci se
v pfedmétu Prlvodcovska cinnost teoreticky pripravuji na prohlidku tohoto zamku.
Zakoncenim teoretické vyuky v predmétu Praxe jsou praktické prohlidky.

Zamek Plumlov

Za Ucelem realizace privodcovské praxe navazala $kola spolupraci se zdmkem v Plumlové. Z4ci
se v predmétu Prlvodcovska cinnost teoreticky pfipravuji na prohlidku tohoto zamku.
Zakoncenim teoretické vyuky v tomto predmeétu jsou praktické prohlidky.

Statutdrni mésto Prostéjov

Skola spolupracuje s vedenim statutdrniho mésta Prost&jov a dle potieby realizuje rdizné
vyzkumy a podili se na projektech.

Sportovni kluby v Prostéjové

Vrdmci naplfiovani SVP Sportovni management $kola pribézné spolupracovala se
sportovnimi kluby v Prostéjové. Nejvice s Atletickym kubem, Sportovnim stfediskem mladeze
(fotbal), TK plus Prostéjov a DTJ Box Prostéjov.

TK plus Prostéjov
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Skola spolupracuje s touto nejvétsi marketingovou sportovni spoleénosti v CR v ramci vyuky
pfedmétu Sportovni marketing a v oblasti propagace.

9.2 Zapojeni do projektu

Vletech 2011 az 2012 realizovala Skola v ramci operacniho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost projekt Inovace vzdélavacich material prostrednictvim ICT. Cilem bylo
zkvalitnéni vyuky prostfednictvim metod a forem, které vyuzivaji digitdlni technologie
a inovovat pfipravu ucitele na vyucovaci hodinu zaméfenou na zvySovani znalosti
a dovednosti ve vyuzivani cizich jazykd.

V letech 2013 az 2014 realizovala Skola projekt v ramci operaéniho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost. Cilem projektu bylo pfispét k rozvoji podnikatelskych znalosti,
schopnosti a dovednosti zak(, a to v ndvaznosti na regiondlni trh prace a potreby regionalni
ekonomiky. Cile bylo dosazeno prostrednictvim tvorby modulovych vyukovych program(
s dlirazem na mezipfedmétové vazby, které vedou k rozvoji klicovych kompetenci v oblasti
podnikdni. Primarni vyukovou metodou pro vyuziti novych ucebnich pomlcek
bylo interaktivni webové rozhrani a ddle pfimd vyuka se zapojenim Zaku prostfednictvim
interaktivnich dataprojektor(i a netbookd. Zakiim tak byla poskytnuta atraktivnéj$i a méné
stereotypni forma vyuky vedouci k rozvoji podnikatelskych dovednosti a znalosti. Vytvoreny
vzdélavaci portdl se stal nedalnou soucasti pfimé vyuky (prezentace, videa, testy, pracovni lity)
a domaci pripravy Zak( (e-ucebnice, pre-testy, videa, interaktivni odkazy,..).

Skola se zapoijila také do Vyzvy €. 56 a MSMT s projektem Podpora ¢tenarské a jazykové
gramotnosti. V rdmci tohoto projektu probéhly dva zahrani¢ni vyjezdy. Zavedeni Ctenarské
dilny v ramci vyuky Ceského jazyka a literatura jako jednoho z prosttedkd ke zvyseni zajmu
o cCtendrstvi a zlepSeni Ctenafské gramotnosti. ZlepSeni jazykovych kompetenci Zaka
a prohloubeni jejich znalosti o zemich EU.

Pfehled mezinarodnich projektt skoly (do roku 2024)

program/nazev projektu obdobi zapojené zemé  Zaci/uditelé hlavni pFinos a ocenéni

ERASMUS+ 79/23

Postavme mosty 2018-21 PT, PL, DE, HR, LV 22/8 Pozn.avanl kultur, online mobilita
(Covid-19)

Praxe d&la mistra 2020-23 TR, ES, PL 25/7 Profesni rozvoj, kritické myslent,
podnikavost
Soft skills, digitaIni dovednosti.

Smart School 2021-23 TR, ES 16/4 TOP 10 v &R

Children of Nature 2022-24 RO, TR 16/4 STEAM dovednosti, environmentalni
vychova

FONDY EHP 23/3

Média a demokracie 202022 Norsko 23/3 Medidlni gramotnost, objektivita

(Trondheim) a kritické mysleni

Virtualni partnerstvi, rozvoj jazykl

eTWINNING 132 /10 . .o

a IT nastroju
PriedstaVUJeme SV€ 5017-19  Rakousko 23/3 Jazykova vyména (NJ/CJ) + vyménné
mésto pobyty
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Zivot v nadich méstech 202021  HR, IT 17/1 Virtudlni tymova prace v Al pro 1.

rocniky
Konverzace v NJ, tvorba knihy.

Moji pratelé a ja 2020-21 BE, RO, TR 15/1
Oji pratele a ja 020 /RO, >/ European Quality Label

Reflexe pandemie ve 5P, prace s IT.
Quality Label

Tymova NJ. Narodni cena eTwinning,
European Quality Label

Vsechno zIé je k né¢emu 2020-21  PL,IT, FR 9/1
dobré
Detektivové na Ryné 2021-22 BE,TR,IT 15/1

Zdrava vyziva, manualni zru¢nost,
interaktivni kniha

Po stopach slavnych
dezertl

CELKEM 12 zemi 234 /36

2023-24  Slovensko 28/3

9.2.1 Zapojeni do projekti a jinych aktivit ve Skolnim roce 2024/2025

9.2.1.1 Sablony

Nazev projektu: Rozvoj vzdélanosti 7akd na SOSPO IV
Cislo projektu: Z.02.02.XX/00/22_003/0002489
Termin realizace: 2024 - 2026

Jednd se o projekt v rdmci podpory skol formou zjednoduseného vykazovani vramci
Operacniho programu Jan Amos Komensky. Projekt navazuje na predchozi projekty
a je realizovan od 1. 9. 2024 do 31. 8. 2026.

1) Sablony personalni podpory

Skolni psycholog 0,4 avazku PhDr. Rozsypalkova
Kariérovy poradce 0,1 avazku Mgr. Kalabova
Koordindtor spoluprace skoly a zaméstnavatele 0,1 dvazku Ing. Slézarova

2) Inovativni vzdélavani
3) Doucovani zakti ohrozenych Skolnim netspéchem

9.2.1.2 Erasmus+

Nazev projektu Digitalni pohoda (Digital Wellbeing)
Termin realizace 2024-2026

Realizujici subjekty Skoly ctyr evropskych zemi

Pocet zapojenych Zaku 11

Pocet zapojenych pedagogti 6

V obdobi let 2024 aZz 2026 je realizovan projekt Digital Wellbeing, do kterého jsou zapojeny
partnerské $koly z Némecka, Turecka, Portugalska a Ceské republiky. Projekt se zaméFuje na
rozvoj digitalnich a jazykovych kompetenci jak zak(l, tak ucitell. Hlavnimi cili projektu je
efektivni vyuZivani digitdlnich nastroji pro vzdélavaci ucely, eliminace stresu, vytvareni
pohodového prostiedi pfi vyuce. Lepsi vyuzivani inovaci a digitalnich technologii umoziuje
podporovat rozvoj prislusnych digitalnich kompetenci nasich Zak( potfebnych pro Zivot a praci
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ve véku rychlych digitdlnich zmén. U prvni mobility, ur¢ené pouze ucitelim, byla v ¢ervnu 2024
hostitelskou zemi Ceskd republika. Dal$i mobility prob&hly v Némecku na podzim 2024
a v Portugalsku na jafe 2025. Posledni mobilita probéhne v Turecku na podzim 2025. Soucasti
projektu jsou jak fyzické, tak také virtualni mobility.

Nazev projektu Democracy in Action (Visegrad Minigrant V4)
Termin realizace 23.2.-22.9.2026

Realizujici subjekty $koly Ceské republiky, Slovenska a Rakouska
Pocet zapojenych Zaku 20

Pocet zapojenych pedagogi 4

V roce 2026 je realizovan mezinarodni projekt Democracy in Action, do kterého jsou zapojeny
partnerské koly z Ceské republiky, Slovenska a Rakouska. Projekt se zamé&fuje na rozvoj
povédomi zakl o demokratickych principech, ob¢anské participaci a vyznamu médii a verejné
komunikace v demokratické spole¢nosti. Hlavnimi cili projektu jsou rozvoj kritického mysleni,
medidlni a digitdlni gramotnosti, komunikacnich a jazykovych kompetenci a podpora aktivniho
obcanstvi mladych lidi. Projekt podporuje nejen vzdélavani v oblasti demokracie a médii,
ale také spolupraci a komunikaci mladych lidi z rGznych evropskych zemi a vytvati pfedpoklady
pro jejich dalsi spolecné aktivity.

Nazev projektu Obcanské hlasy - Oteviend mésta: Mladez v democracii
(Civic Voices - Open Cities: Youth in Democracy)
Erasmus+ DiscoverEU

Termin realizace 1.3.2026 - 31. 10. 2027
Realizujici subjekt SOSPO Prostéjov

Pocet zapojenych Zaku 16

Pocet zapojenych pedagogi 8

Projekt vyuziva cestovani a poznavani evropskych mést jako nastroj vzdélavani, zacleriovani
a rozvoje obcanskych kompetenci mladych lidi. Projekt se zaméruje na demokracii, evropské
hodnoty, kulturni rozmanitost a aktivni obcanstvi. V rdmci ¢tyr vyjezdl se vZdy Ctyfi Zaci vydaji
do Amsterdamu, Kodané a Hamburku, Lublané a Vidné a Berlina, kde budou prostfednictvim
pozndvani mést, spolecnych aktivit a tematicky zaméreného programu objevovat rlizné
podoby evropské spole¢nosti a demokracie. Projekt podporuje samostatnost, otevienost,
socialni zac¢lenéni a védomi mladych lidi, Ze jsou soucasti spole¢né Evropy.

Nazev projektu Vyucovani o EU na Stfedni odborné skole podnikani
a obchodu (SOSPO a EU)

Termin realizace 1.9.2023 - 31. 8.2026

Program Jean Monnet v jinych oblastech vzdélavani a odborné
pfipravy

Pocet zapojenych Zaku 40*

Pocet zapojenych pedagogi 4*
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Ve Skolnim roce 2025/2026 byl uUspésné zavrSen rozsahly trilety projekt zaméreny
na inovativni vyuku o Evropské unii. Zaci $koly diky nému ziskali teoretické i praktické znalosti
z mezinarodniho obchodovani, mezinarodnich vztah(, vnéjsi ménové a obchodni politiky.
Pochopili problematiku strukturdlnich fondl EU a cerpdni dotaci. Naudili se identifikovat
projektové prilezitosti, analyzovat a stanovit cile projektu, Fidit, realizovat a monitorovat
projektovy cyklus, coz se stalo i trvalou soucasti praktickych maturitnich zkousek. Ziskali
schopnost orientovat se v dokumentech a smérnicich EU (s vyuzZitim portdli EUR-Lex
a Eurostat), v evropském pravu a ve fungovani zakladnich orgdn( Unie. Projekt byl cilené
zaméreny na evropské obcanstvi, boj proti dezinformacim a pfrilezitosti, které ¢lenstvi v EU
pfinasi mladym lidem v ramci trhu prace ¢i mobilit. Zasadni soucasti projektu byla zahranic¢ni
studijni exkurze*, b&hem niZ 74ci navstivili Evropsky parlament ve Strasburku, evropska sidla
v Lucemburku, Evropskou komisi v Bruselu (kde probéhlo exkluzivni pracovni setkani s tehdejsi
mistopredsedkyni Evropské komise), Maastricht, Mohu¢ a Evropskou centralni banku
ve Frankfurtu nad Mohanem. Celkové bylo za tfi roky realizovano 424 vyucéovacich hodin o EU,
z toho 132 hodin v zdvéreéném Skolnim roce 2025/2026 (¢imzZ byl pGvodni projektovy plan
vyrazné prekrocen). Vyuka byla modernizovana prostfednictvim simulacnich her a doplnéna
o odborné prednasky expertt z praxe (napf. Celni sprava, CEPS, inovaéni centrum ICOK), stejné
jako o projektové dny v rdmci oslav Dne Evropy a celoevropskych Erasmus Days. Veskeré nové
vytvorené vyukové materialy zdstavaji trvalou soucasti Skolniho vzdélavaciho programu (SVP).

Nazev projektu Virtudlni prlvodce Méstskym hrbitovem v Prostéjové
(Europe Goes Local - DZS MSMT)

Termin realizace listopad 2024 — listopad 2025

Pocet zapojenych Zaku 2

Pocet zapojenych pedagogi 1

V letech 2024 az 2025 realizovali Giorgia Morselli a Jan Jasek ze 3. roéniku zajimavy projekt,
ktery se tykal prostéjovského hrbitova na Brnénské ulici. Zpracovali tfinact informacnich bodu
s QR kdédy. Pomoci nich si Ize nadist informace o vyznamnych pomnicich nebo osobnostech
pochovanych na prostéjovském hrbitoveé.

Nazev projektu Den slavnych osobnosti v Prostéjové
(Europe Goes Local — DZS)

Termin realizace listopad 2025 - z4afi 2026

Pocet zapojenych zaku 2

Pocet zapojenych pedagogt 1

V Cervnu pfipravili pro zaky zédkladni Skoly Dr. Horaka pfipravili Zaci Giorgia Morselli a Jan
Jasek ze 3. ro¢niku zdbavny program na nameésti, ktery se tykal vyznamnych osobnosti
Prostéjova. Do projektu se jako animatofi zapojili vybrani Zaci nizsich rocnika.
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9.2.1.3 eTwinning

Nazev projektu Four Elements (Ctyfi Zivly)
Termin realizace 2024-2025

Realizujici subjekty SOSPO a 3 evropské zemé
Pocet zapojenych Zaku 16

Pocet zapojenych pedagogi 1

Projektu se Ucastnily ¢tyfi zemé: Ceska republika, Turecko, Spanélsko a Rakousko. Projekt byl
realizovan v angli¢tiné a zaméfil se na jedno z nejvétSich globalnich témat soucasnosti -
klimatickou zménu a ochranu pfirodnich zdrojl. Jeho cilem bylo zapojit Zaky do hledani
praktickych resSeni prostfednictvim vzdélavani, spoluprace a tvofivosti. V projektu se Zaci stali
,Vvédci-ochranafi“, ktefi zkoumali dopady klimatickych zmén z pohledu ¢tyr zékladnich ZivIG -
vody, vzduchu, slunce a pudy. Tento prakticky a mezinarodni pfistup rozvijel jejich kritické
mysleni, kreativitu a odpovédnost za udrzitelnou budoucnost. Zaci se ucili pracovat
v mezindrodnich tymech a rozvijet své digitalni schopnosti.

Nazev projektu Stadt-Land-Spal (Mésto-stat-zabava)
Termin realizace 2024-2025

Realizujici subjekty SOSPO a tfi evropské zemé

Pocet zapojenych Zaku 11

Pocet zapojenych pedagogi 1

Projektu se zUcastnily ¢tyfi zemé: Ceskd republika, Belgie, Svédsko a Norsko. B&hem
projektového obdobi Zaci v rolich hraca virtuadlné pracovali v mezinarodnich skupinach
a setkavali se na videosetkanich. Do projektu byli zapojeni zaci prvnich ro¢nik(, ktefi studuji
némcinu jako druhy cizi jazyk. Navstivili 4 némeckd mésta, ve kterych spoleéné hrali virtualni
hry. Uastnici projektu si tak zlepsili nejen své znalosti ném¢éiny, ale dozvédéli se mnoho
zajimavého z navstivenych regiont, naucili se pracovat v mezinarodnich tymech a zdokonalili
si své digitalni schopnosti.

Projekt ziskal Ndrodni certifikat Quality Label.

Nazev projektu Die grofSe Brauchtumsjagd (Velka vyprava za tradicemi)
Termin realizace 2025-2026

Realizujici subjekty SOSPO a Norsko

Pocet zapojenych zaku 16

Pocet zapojenych pedagogti 1

Projektu se zGéastnily dvé zemé: Ceskd republika a Norsko. Do projektu byli zapojeni Zaci
ve véku 15-16 let, ktefi se u¢i némcinu jako druhy cizi jazyk. V prabéhu projektu se Zaci v rolich
mladych etnologl setkavali na tfech online setkanich a v mezinarodnich tymech spolec¢né
poznavali lidové slavnosti a tradice evropskych zemi. Komunikovali v némciné, fesili hadanky,
kvizy a dalsi ukoly a hledali podobnosti a rozdily mezi ceskymi, norskymi a némeckymi zvyky.
Vysledkem jejich spole¢ného patrani byla digitalni kniha. U&astnici projektu si tak zlepsili své
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znalosti némciny a komunikaéni dovednosti, rozvijeli digitalni kompetence, naudili se pracovat
v mezindrodnich tymech a zaroven poznali kulturni dédictvi evropskych zemi.

9.2.1.4 Jiné projekty a aktivity

PROGRAM NA PODPORU EVVO

Nazev vyzvy: Program na podporu environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty v
Olomouckém kraji v roce 2026

Termin realizace: 2025/2026

ZaZitkové programy se vtomto Skolnim roce skladaly zvice aktivit. Vramci prvniho
zaZitkového programu Zaci zamifili do Ostravy, kde navstivili Hornické muzeum. Zde se
seznamili se spoustou informaci tykajicich se hornickych Cinnosti, banského zachranarstvi
a také s vlivem ¢lovéka na krajinu a ndslednou moznou rekultivaci. V druhé ¢asti exkurze Zaci
navstivili Velky svét techniky a to expozice - Svét pfirody a Svét civilizace, jejimiz hlavnimi
tématy je dekarbonizace planety a cirkularni ekonomika.

Dalsi zazitkovy program zavedl Zaky do Hranic, a to do firmy EKOLTES, kde absolvovali
pfednasku o tfidéni odpadu o dalSim nakladani s vytfidénym odpadem. Navstivili také sbérny
dvar, re-use centrum, skldadku odpadu a kompostarnu. Zaci si touto exkurzi rozsifili svoje
znalosti s nakladdanim komunalniho odpadu. Dale navstivili hrad Helfstyn, kde se sezndmili
s mistni faunou a flérou a také s moznostmi revitalizace pamatek.

V ramci projektu Zaci také navstivili ekocentrum Iris, kde se zucastnili vyukového programu
Klimatické putovani. Program se tykal pricin a disledkd klimatické zmény a jakymi ¢innostmi
mohou pomoci v boji proti ni. V navaznosti na tento program se zaci v ramci vyuky predmétu
Ekologie a vychova ke zdravi sezndmili s vlivem strom( na klima a osazeli truhliky okrasnymi
tujemi. O ziskané zdazitky a nové védomosti se clenové Skolniho eko-tymu podélili
prostiednictvim sdileni, které prob&hlo pro 74ky ZS E. Valenty a pro vefejnost. K prob&hlym
exkurzim si Zaci pfipravili prezentace a vyukové materialy.

DOTACE NA JEDNORAZOVOU AKCI
Ndazev projektu: Dobrodruzstvi s historii (Statutarni mésto Prostéjov)
Termin realizace: ¢erven 2026

Realizace projektu probéhla formou edukaéniho programu pro druhy stupen prostéjovskych
zakladnich skol. Program byl zaméfen na poznavani historie Prostéjova formou edukacniho
programu. Na stanovené trase centrem mésta bylo umisténo 15 stanovist
s jednotlivymi disciplinami. Ukoly na stanovistich (napf. hleddni domovnich znameni
a poznavani architektonickych sloh(l) byly zaméreny na historii mésta a vyznamné pamatky
v jeho centru. Ukoly plnilo vidy celé soutéZni druzstvo. T¥i nejlepsi druZstva obdriela diplomy
a vécné ceny (tricko s motivem soutéze) a drobné ceny (klicenka na krk s motivem soutéze)
obdrzeli vSichni soutézici. Projekt navazal na predchozi ro€niky z let 2016 az 2025. SoutéZ se
setkala s pozitivnim ohlasem ze strany zapojenych Skol.
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Ptilohy:
Fotodokumentace
Zakladni udaje o hospodareni skoly
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Projekty Zaku - zdbavny den pro Zaky zakladni Skoly
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Uspéchy 7aka v soutézich a olympiadach
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